Аналіз підсумків навчального року
Вступ
Не секрет, що від гармонійного розвитку дітей і молоді залежить наше спільне майбутнє. Становлення та виховання дитини як особистості відбувається у період навчання її у школі. Школа — це простір життя дитини. Тут дитина не готується до життя, а повністю живе, тому всю діяльність навчального закладу побудовано так, щоб сприяти розвитку особистості, як творця та проектувальника власного життя, гармонізації й гуманізації взаємин між учнями і педагогами, школою і родиною.

Упродовж 2015-2016 навчального року адміністрація школи на ви​конання Конституції, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», інших нормативно-правових документів, реалізацію постанови Кабінету Міністрів України від 14 січня 2004 року № 24 «Про державний стандарт базової і повної середньої освіти», постанови Кабінету Міністрів України від 20 квітня 2011 року № 462 «Про затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти», постанови Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 року № 1392 «Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти», Державного стандарту початкової загальної освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 16 листопада 2000 року № 1717, а також цільових програм, прийнятих розпорядженнями голови обласної адміністрації і затверджених сесією обласної ради, а також ухвали обласної і міської серпневих педагогічних конференцій 2016 року вжила відповідних заходів, спрямованих на забезпечення належних умов для функціонування Блажівської ЗОШ І-ІІІ ступенів і створення умов для рівного доступу дітей регіону до якісної освіти.

Як відомо, успішність навчально-виховного процесу залежить від взаємин учителя і учня, які мають розвиватись на засадах співробітництва і ділового партнерства.
Найхарактернішою особливістю системи навчання у школі є співіснування двох стратегій організації навчання — традиційної й інноваційної. Інноваційне навчання орієнтоване на формування готовності особистості до динамічних змін у соціумі за рахунок розвитку творчих здібностей різноманітних форм мислення, а також здатності до співпраці з іншими людьми.

Навчальний процес здійснюємо українською мовою, запроваджуємо поглиблене вивчення української мови з восьмого класу. Навчання у старшій школі — профільне. Вчителі школи мають досвід роботи у класах філологічного профілю. Також у закладі чималої уваги надано позакласній роботі, створено розгалужену систему гуртків і факультативів. 
Відповідно до концепції розвитку та перспективного плану роботи Блажівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів на 2015-2020 роки головною метою закладу є досягти нової якості освіти на основі розвитку в її вихованців ключових життєвих компетенцій, які дадуть їм змогу успішно інтегрувати в суспільство, навчання і виховання молоді, здатної самостійно діяти і приймати відповідальні рішення у надзвичайно динамічних політичних та соціально-економічних ситуаціях. 
Основними завданнями та пріоритетними напрямами роботи на 2016-2017 навчальний рік педагогічний колектив визначив:
а) соціально, фізично, духовно і культурно відтворює потреби суспільства й держави; 

б) одночасно органічно вписується в національну та міжнародну системи освіти, відображаючи їх загальнолюдські потреби та інтереси; 

в) формує всебічно розвинену та соціально зрілу особистість, яка володіє вміннями й навичками, необхідними людині ХХІ століття. 

Навчально-виховне середовище школи максимально обмежує вплив негативних рис суспільства на випускника та формує з учнів майбутню українську еліту.
Сучасна освіта разом із засвоєнням базових знань має навчити того, хто вчиться, самостійно оволодівати новими знаннями та спонукати особистість до навчання впродовж усього життя. В цьому контексті сформувався й підхід до виховної роботи в школі, яка будується на основі шанобливого ставлення до особистості, на визнанні й реальному дотриманні прав людини у всіх сферах її діяльності і, насамперед, у процесі навчання. 

Входження молодого покоління в глобалізований, динамічний світ, у відкрите суспільство підносить роль життєвої та соціальної компетентності учнів освітнього закладу. 

У зв’язку з цим, актуальним завданням педагогічного колективу є формування в учнів компетенцій: 

• бути гнучким, мобільним, уміти інтегруватись у динамічне сус-пільство, презентувати себе на ринку праці; 

• критично мислити; 

• використовувати знання як інструмент для розв'язання життєвих проблем; 

• генерувати нові ідеї, приймати нестандартні рішення й відповідати за них; 

• володіти комунікативною культурою, вміти працювати в команді; 

• уміти виходити з будь-яких конфліктних ситуацій та уникати їх; 

• цілеспрямовано використовувати свій потенціал як для самореалізації у професійному й особистісному плані, так і в інтересах суспільства, держави; 

• уміти здобувати, аналізувати інформацію, отриману з різних джерел, застосовувати її для індивідуального розвитку й самовдосконалення; 

• бережливо ставитися до свого здоров'я і здоров'я інших як найвищої цінності; 

• бути здатним до власного вибору з численних альтернатив, що пропонує сучасне життя. 

Поетапне введення учнівської молоді до різноманітних сфер життєдіяльності та спілкування, оволодіння нею компетенціями у найголовніших сферах людського життя є незаперечною вимогою часу. 

Таким чином, пріоритетний напрям розвитку особистості, яка здатна до самоактуалізації, творчого сприйняття світу та соціально значущої діяльності, лежить у площині  вирішення проблем формування та розвитку життєвої компетентності особистості учня та вчителя, технологізації цього процесу. Тому вся діяльність школи вибудовується з метою сприяння становлення особистості як творця і проектувальника власного життя.
Внутрішній контроль

Контроль за наданням якісних освітніх послуг, які пропонує педагогічний колектив школи батькам та учням, є постійним вектором діяльності закладу, глобальним завданням адміністрації. Відвідування уроків, співбесіди з учителями, проведення теоретичних практикумів, робота методичної та педагогічної рад, методичних об'єднань - аспекти управлінської та методичної діяльності, спрямовані на формування внутрішньої мотивації школярів до найнеобхіднішої цінності на Землі - знань. Аналіз відвіданих уроків сприяє підвищенню фахової майстерності учителя, поширенню позитивного педагогічного досвіду, зміцненню психологічного настрою учителів, віри у свої можливості. Практичне спрямування та систематичний контроль з боку адміністрації, гуманізм, вдале поєднання інноваційних і традиційних видів керівництва сприяють професійному зростанню, удосконаленню викладацьких умінь і навичок педагогів.


Внутрішньошкільний контроль закладу відповідає таким вимогам, як плановість, систематичність, оперативність і об'єктивність. Контролем охоплено всіх працівників закладу, залежно від їхніх посадових обов'язків, і всі ділянки роботи школи завдяки поєднанню різних видів контролю як за змістом, часом, так і за періодичністю й функціями.


В підґрунті внутрішньошкільного контролю перебуває педагогічний аналіз роботи вчителя та стан навчально-виховного процесу. Реалізувати заплановані заходи, забезпечити комплексний підхід до управління навчально-виховним процесом можна за умови правильної організації учительського й учнівського колективів на виконання поставлених завдань, постійного контролю за всіма напрямами діяльності школи. Такий підхід до управління навчально-виховного процесу сприяє організації єдності важливих управлінських функцій, таких, як педагогічний аналіз, організація, координація і контроль. При цьому ці функції взаємно доповнюють і збагачують одна одну.


Таким чином, у школі створено сприятливі умови для аналізу педагогічних явищ на різних етапах управлінського циклу. Організацію виконання логічно пов'язано з плануванням і здійсненням внутрішньошкільного контролю.


У закладі забезпечено умови для ґрунтовної та різноманітної реалізації навчальної функції контролю, існує можливість не лише спостерігати за тим, як працює учитель або класний керівних, але й під час виконання ним конкретного завдання навчати його, допомагати вдосконалювати рівень навчальних досягнень учнів і педагогічної майстерності.


Основними завданнями, які забезпечують внутрішньошкільний контроль, є:
· періодична перевірка виконання вимог державних авторських програм із предмета, спецкурсу;

· систематичний контроль за якістю викладання навчальних дисциплін, дотримання учителями науково обґрунтованих вимог до змісту, форм і методів навчально-виховної роботи;

· поетапний контроль за процесом засвоєння знань учнями, рівнем їхнього розвитку, володінням методами самостійного набуття знань;

· надання допомоги вчителям у навчально-виховній роботі та в удосконаленні своєї педагогічної майстерності;

· вивчення досвіду вчителів;

· постійна перевірка виконання усіх планів роботи школи та прийняття управлінських рішень.
На сучасному етапі дирекція Блажівської ЗОШ І-ІІІ ступенів поділяє цілі та завдання контролю за такими напрямами:
· дидактична діяльність учителя;

· виховна діяльність учителя;

· розвиток учнів засобами предмета;

· рівень педагогічної майстерності учителя;

· робота зі шкільною документацією;

· виконання санітарно-гігієнічного режиму;

· організаційно-управлінська діяльність учителя.
Взаємоконтроль (наставництво) ми доручаємо учителям, між якими склались, по-перше, відносини взаємної симпатії, поваги, дружби і, по-друге, відносини взаємної вимогливості. Лише за таких умов взаємоконтроль буде не взаємооглядом, а взаємонавчанням, обміном, взаєморозвитком, допомогою та взаємодопомогою, як це відбувається у повсякденному житті між справжніми друзями.

Відвідування уроків адміністрацією має диференційований характер.

Кількість відвіданих уроків і заходів: _________________________.

Контроль за навчальною діяльністю як учителя, так і учня має науково-дослідницький характер. Інформацію про ставлення учнів до навчання, наскільки комфортно почуваються учні на уроці, мотиваційну діяльність, рівень психологічного спілкування "учитель - учень" отримуємо в результаті анкетування батьків і учнів.

У школі створено систему моніторингових досліджень якості освіти.

Запровадження педагогічного моніторингу дає змогу організувати процес збирання, збереження, обробляння та розповсюдження інформації про педагогічну діяльність у школі, а також безперервно стежити за станом і прогнозуванням їхнього розвитку.


Моніторингові дослідження у школі здійснюємо здебільшого за допомогою таких методів вивчення науково-методичного рівня педагогічного колективу та стану навчально-виховного процесу:

· спостереження й аналізу уроків та інших форм навчально-виховного процесу;

· анкетування учителів, учнів, батьків для одержання достовірної інформації;

· індивідуальних бесід із учителями, учнями, батьками;

· аналізу документації (рішення педагогічних рад і МО, матеріали доповідей і методичних матеріалів, плани конспектів уроків, предметних гуртків, факультативів, психолого-педагогічні характеристики учнів тощо);

· вивчення результатів діяльності учнів (твори, контрольні роботи, завдання творчого характеру, наочні посібники, предметні олімпіади, іспити, конкурсу тощо);

· творчих бесід, педагогічного консиліуму тощо;

· експертного опитування й оцінювання;

· контролю рівня навчальних досягнень учнів;

· тестування;
За результатами контролю, моніторингових досліджень приймаємо управлінські рішення для регулювання діяльності учасників навчально-виховного процесу (рішення ради школи, накази, рішення виробничих нарад, ухвали педагогічної, науково-методичної, учнівської рад, рішення загальних зборів).

Результатами цілеспрямованого шкільного контролю вважаємо:
· реалізацію у повному обсязі поставлених завдань на початку навчального року (за річним планом роботи);

· виконання навчальних планів і програм, ліквідацію відставання в годинах, яке було пов'язане з продовженням зимових канікул у зв'язку з профілактикою захворювання на грип та ОРЗ (за рахунок об'єднання тем і занять із додаткових освітніх послуг);

· рівень навчальних досягнень учнів із предметів інваріантної складової робочого навчального плану;

* результати державної підсумкової атестації;

* психологічний клімат у школі є в цілому сприятливим для педагогічної творчості, розвитку інноваційних процесів, що сприяє гуманізації навчання та виховання, забезпечує психологічний комфорт для учнів.
Ведення ділової документації
Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальноосвітній навчальний заклад» члени трудового колективу школи здійснюють навчально-виховну, піклувальну, діагностико-прогностичну, організаційно-регулювальну, контрольно-коригувальну й інші види діяльності.
Результати діяльності учасників навчально-виховного процесу фіксують у певному порядку і в конкретних документах та відображають наявний стан справ, а надалі зберігають для успадкування й історії.
Фіксацію організаційно-управлінських рішень здійснюють у школі за визначеними в Інструкції з ведення ділової документації у загальноосвітніх навчальних закладах І—III ступенів (затверджено наказом МОН України від 28.08.2013 р. № 1239) правилами і нормами. Відповідно до п. 1.4 цієї Інструкції щороку, перед початком навчального року, педагогічних працівників ознайомлюють із змістом і вимогами до ведення ділової документації.

Важлива роль належить єдиному документу планування роботи школи — річному плану, який складено за участю педагогічного колективу, органів учнівського самоврядування. Він відображає найголовніші питання діяльності школи. План роботи обговорюють на педраді. Ґрунтується план на аналізі діяльності педагогічного й учнівського колективів і орієнтований на досягнення кінцевого результату в навчально-виховному процесі.
Розділи річного плану приведено у відповідність із структурою Закону України «Про загальну середню освіту», а саме:
*
заходи із реалізації основних завдань освітньої діяльності школи, забезпечення правособистості на освіту;
* становлення та розвиток виховної системи, заходи для гармонійного розвитку особистості;
· управління інноваційними процесами школи, науково-методична та пошуково-експериментальна діяльність;

· співробітництво школи та сім'ї з позашкільними установами і громадськістю, діяльність ради та піклувальної ради школи;

· соціально-економічна діяльність школи, зміцнення та раціональне використання навчально-матеріальної бази, заходи із дотримання техніки безпеки, санітарії та гігієни;

* моніторинг якості освіти й організація контрольно-аналітичної діяльності, регулювання педагогічних процесів у школі;

*удосконалення системи управління школою.
Логічно обґрунтованими додатками до плану є плани роботи за різними напрямами.
Контроль за веденням документації

(класні журнали)

	№
	Зміст роботи
	Термін виконання

	1
	Культура оформлення журналу. Своєчасні заповнення. Наявність відомостей про учнів та їх батьків. Зайнятість учнів у гуртках, факультативах.
	Вересень

	2
	Нагромадження оцінок у сильних і слабких учнів, система виставлення балів за письмові контрольні роботи. Своєчасність і правильність заповнень записів у  журналі.
	Жовтень

	3
	Зміст вимог програм за темами та фактичні відображення їх у журналі. Виконання практичної частини програми. Об’єктивність виставлення оцінок-балів з предметів. Контроль за відвідуванням знань. Виконання програм з ПД. Руху.
	Листопад

	4
	Об’єктивність оцінки знань учнів. Зміст, характер, обсяг домашніх завдань.
	Грудень

	5
	Об’єктивність виставлення балів учням. нагромадження балів у сильних і слабких учнів. Своєчасні виставлення балів за контрольні роботи.
	Грудень

	6
	Проходження програмового матеріалу. Виконання практичної частини програми. Об’єктивність виставлення балів.
	Березень

	7
	Система роботи класних керівників і вчителів предметників з класними журналами.
	Квітень



ПЛАН-СХЕМА ЗДІЙСНЕННЯ ВНУТРІШКІЛЬНОГО КОНТРОЛЮ 2016-2017 Н.Р.

БЛАЖІВСЬКОЇ ЗОШ І-ІІІ ст. 
	№
	Питання контролю
	Місяці проведення
	Вихідна інформація (документ, слухання, інше)
	Примітка

	
	
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	
	

	1
	Організований початок навчального року
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Накази, статзвіти, розклади, графіки, ВН, НД
	

	2
	Ведення шкільної документації
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	Довідка, наказ
	

	3
	Календарне планування, виховні плани кл.керівників
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	Довідка, НД
	

	4
	Виконання навчальних програм
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	НД, ВН, ПР накази, І та  ІІ семестри
	

	5
	Про хід підготовки учнів 9-х класів до ДПА та 11-х до ЗНО
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	ПР, НД, наказ
	

	6
	Виконання єдиного орфографічного режиму (перевірка стану ведення зошитів для контрольних робіт, робочих (вибірково)), класних журналів, протоколів, планів
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	+
	Довідки, накази, НД, ВН
	

	7
	Ведення щоденників.
	
	
	+
	+
	
	+
	
	
	+
	
	
	Довідка, наказ 
	

	8
	Виховна робота в школі 
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	Довідки, накази, ВН, НД, ПР
	

	9
	Стан викладання предметів, факультативів та курсів за вибором
	
	
	
	худ.-естет.цикл
	укр.мова, поч..кл
	
	факульт.,курси
	Осн.здор.
	
	
	
	Довідки, накази
	

	10
	Стан  роботи  профілактики правопорушень, дитячої злочинності, неблагополучні сім’ї  
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	+
	
	
	Довідки, наказ, ВН
	

	11
	Контрольні роботи за завданням адміністрації
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	За окремим графіком, аналіз, моніторинг, наказ 
	

	12
	Позакласна робота, робота гуртків та ГПД, предметних тижнів, програма «Обдарована дитина»
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	+
	
	Довідки , звіти, НД, ВН, ПР
	

	13
	Атестація педагогічних працівників 
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	Наказ, ВН
	

	14
	Організований порядок закінчення навчального року:
- класні журнали

- особові справи

- документи про освіту
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+

+

+
	+

+

+
	Довідка, накази, НД
	

	15
	Організація харчування
	
	НД
	+
	ВН
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	Довідка, наказ, звіт
	


	16
	Робота з організації навчальних екскурсій , навчальної практики
	+
	П
	Р
	О
	Т
	Я
	Г
	О
	М
	РО
	КУ
	Педрада, ПР
	

	17
	Контроль за відвідуванням навчальних занять учнями. 
	
	+
	+

 ВН
	+
	+

К.К
	+
	+
	+
	+

НД
	+
	+
	Інформація, наказ, звіти
	

	18
	Виконання законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про мови», «Про охорону дитинства», Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку
	
	+
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	Інформація, наказ, звіт, ВН


	

	19
	Аналіз роботи МО, ТГ.
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	МР
	

	20
	Робота освітнього округу 
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	Протокол
	

	21
	Педагогічне керівництво роботою учнівського самоврядування
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	М/о класних керівників, ВН
	

	22
	Позабюджетна діяльність у школі, зміцнення матеріально-технічної бази, ІНВЕНТАРИЗАЦІЯ 
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	Звіт, рада школи, НД
	

	23
	Безпека життєдіяльності. Охорона праці у школі
	+
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	
	Довідки, накази
	

	24
	Медичний огляд учнів, педпрацівників
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Наказ, НД
	

	25
	Робота  бібліотеки, забезпечення підручниками 
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	НД
	

	26
	Робота з молодими спеціалістами
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	Наказ, ВН
	

	27
	Стан профорієнтаційної роботи в школі, профільне навчання
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	Довідка, ВН
	


Кадрове забезпечення
Упродовж 2015-2016 навчального року загальноосвітній навчальний заклад було забезпечено педагогічними кадрами в повному обсязі. Педагоги виконують свої обов'язки сумлінно, вміють зацікавити учнів, проявляють ініціативу, творчість і винахідливість. Кількість педагогів упродовж п'яти років залишається практично незмінною, що свідчить про такі явища:
· стабільність кадрового потенціалу;

· ефективність заходів, ужитих адміністрацією школи щодо збереження кадрового потенціалу за умов скорочення мережі класів у старшій школі.

У Блажівській ЗОШ впродовж 2015-2016 н. р. працювало 47 педагогічних працівників, 2 педагога-організатора, 2 вихователі ГПД, 1 практичний психолог, 1 соціальний педагог, 1 бібліотекар. Серед них 12 працівників (25% від загальної кількості) перебували у відпустці по догляду за дитиною.
Вищу освіту мають 41 педагог закладу, 3 — середню спеціальну, 3 — неповну вищу.
Якісний склад педагогічних працівників закладу: 87%.
Упродовж останніх п'яти років спостерігаємо стійку тенденцію до підвищення освітнього рівня педагогічних працівників.

Середнє педагогічне навантаження вчителів становить 17 год. Станом на 01.09.2015 р. із неповним тижневим навантаженням у школі працює 9 учителів.
За умовами прийняття на роботу — 3 сумісники, 9 тимчасових працівників і 23 основних працівників. Серед педагогічного колективу — 2 особи — пенсіонери за віком і 4 вчителів-пенсіонерів по чорнобилю.

Згідно із штатним розкладом на виконання Законів України «Про освіту», «Про охорону праці» в школі розроблено та запроваджено в дію посадові інструкції працівників, якість виконання яких перебуває під постійним контролем дирекції. Адміністрація школи періодично проводить моніторинг навчальних досягнень учнів, а також вивчає рейтинг навчальних предметів серед батьків та учнів.
Таким чином, якісний склад педагогічного колективу ЗОШ на кінець навчального року становив:

	Педагогічне звання, кваліфікація
	Кількість
	%


	«Вчитель-методист», Нагрудний знак “Василя Сухомлинського”
	1
	3

	« Старший учитель»
	8
	23

	Вища категорія
	9
	26

	І категорія
	4
	11

	ІІ категорія
	4
	11

	Спеціаліст
	18
	51

	Усього
	35
	


Стан і розвиток шкільної мережі

Педагогічним колективом закладу освіти проведено певну роботу щодо збереження і розвитку шкільної мережі. На початок 2015 – 2016 навчального року в закладі було відкрито 15 класів, із них 1 – 4-х – 7 класів, 5 – 9-х – 6 класів, 10 – 11-х – 2 класи. Мова навчання – українська. Станом на 05.09.15 року кількість учнів становила 281 чоловік. Середня наповнюваність учнів у класах складала 18 чоловік. Протягом року із закладу освіти вибули 2 учні та прибуло 2. Випущено із 9 класу 14 учнів, із 11 класів – 28 учнів.
	Шкільна мережа
	2011-2012 н. р.
	2012-2013 н. р.
	2013-2014 н. р.
	2014-2015 н. р.
	2015-2016 н. р.

	Кількість класів та учнів на початок / кінець навчального року
	14/260
	15/269
	14/262
	15/265
	15/281

	Середня наповнюваність
	19
	18
	18
	17
	18

	Охоплення до профільним і профільним навчанням
	58
	55
	78
	74
	87

	Організація індивідуального навчання
	-
	-
	-
	-
	-


Організація допрофільного навчання
	Навчальний рік
	Загальна кількість 8 – 9 класів
	Допрофільні класи
	% охоплення

	
	Класів
	Учнів
	Класів
	Учнів
	

	2011 – 2012
	2
	29
	2
	29
	100%

	2012 –  2013
	3
	42
	3
	42
	100%

	2013 –  2014
	2
	48
	2
	48
	100%

	2014 – 2015
	2
	32
	2
	32
	100%

	2015 – 2016
	3
	46
	3
	46
	100%


Організація профільного навчання
	Навчальний рік
	Загальна кількість 10 – 11 класів
	Профільні класи
	% охоплення

	
	Класів
	Учнів
	Класів
	Учнів
	

	2011 – 2012
	3
	58
	3
	58
	100%

	2012 – 2013
	3
	54
	3
	54
	100%

	2013 – 2014
	2
	30
	2
	30
	100%

	2014 – 2015
	3
	42
	3
	42
	100%

	2015 – 2016
	2
	41
	2
	41
	100%


Відслідковуються такі напрямки профілізації навчання в школі: 

* філологічний;

* поглиблене вивчення української мови 8,9 класи.

Однак потребує покращення матеріально-технічна база кабінетів, а саме: поновлення устаткування кабінетів іноземної мови, технічної майстерні. Не завжди здійснюється рання діагностика щодо виявлення нахилів і здібностей учнів з метою вибору профілізації. Відсутня система підготовки вчителів з профільного навчання.

Виконання ст. 53. Конституції України, ст.35 Закону України
«Про освіту», ст.6 Закону України « Про загальну середню освіту»
На виконання статті 35 Закону України «Про загальну середню освіту», статті 19 Закону України « Про охорону дитинства», постанови Кабінету Міністрів України від 12.04.2000 №646 « Про затвердження Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку», наказу Держкомстату України від 06.11.2007 №406   « Про затвердження форми державного статистичного спостереження №77-РВК  «Звіт про кількість дітей шкільного віку» було організовано роботу охоплення навчанням дітей  шкільного та дошкільного віку, які проживають у мікрорайоні закладу. Усі діти охоплені навчанням, крім трьох дітей інвалідів, які не підлягають навчанню.

Усі випускники 9-го,  класу 2015-2016 навчального року працевлаштовані, а 11-их класів – 26%  про що свідчать результати наведених нижче таблиць:

	Клас
	Випущено
	10 клас
	ПТНЗ
	ВНЗ І-ІІрівня акредетації
	ВНЗ ІІІ-ІV рівня акредетації
	Працюють

	9 клас
	14
	
	1
	-
	-
	

	11 клас
	27
	
	
	
	
	


Працевлаштування випускників 11-х класів
	№з/п
	
	2010/11
	2011/12
	2012/13
	2013/14
	2014/15
	2015/16

	
	
	чол.
	%
	чол.
	%
	чол.
	%
	чол.
	%
	чол.
	%
	чол.
	%

	1
	Усього випускників
	37
	
	21
	
	34
	
	19
	
	11
	
	27
	

	2
	Вступили до ВНЗ
	9
	
	3
	
	7
	
	4
	
	3
	
	
	


	
	Із них
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	бюджетна форма
	6
	
	3
	
	3
	
	2
	
	1
	
	
	

	
	контрактна форма
	3
	
	
	
	5
	
	2
	
	2
	
	
	

	
	педагогічні НЗ
	4
	
	
	
	7
	
	4
	
	2
	
	
	

	3
	Вступили до середніх професійних навчальних закладів
	
	
	5
	
	8
	
	1
	
	3
	
	
	

	
	Із них
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	бюджетна форма
	-
	
	-
	
	8
	
	1
	
	1
	
	
	

	
	контрактна форма
	6
	
	-
	
	-
	
	
	
	2
	
	
	

	
	педагогічні НЗ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Працюють
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	
	

	5
	Служать в армії
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	
	

	6
	Не працюють і не навчаються
	19
	
	13
	
	18
	
	14
	
	3
	
	
	


Отримання базової загальної освіти випускниками 9-их класів

	№ а/п
	Навчальний рік
	Усього випускників
	Кількість випускників 9-х класів, які

	
	
	
	Продовжують навчання в ЗНЗ
	В інших школах, ліцеях
	Професійних ліцеях.
	коледжах
	технікумах

	1.
	2009/10
	22
	19 (2)
	-
	-
	2
	-

	2.
	2010/11
	36
	37
	-
	-
	1
	-

	3.
	2011/12
	20
	20
	-
	-
	2
	1

	4.
	2012/13
	12
	11
	-
	1
	-
	-

	5.
	2013/14
	30
	25
	-
	5
	5
	-

	6.
	2014/15
	17
	13
	-
	2
	2
	-

	7.
	2015/16
	14
	
	
	
	
	


Результати навчального року.

У 2015-2016 н.р. навчально-виховний процес було спрямовано на удосконалення навчально-виховного процесу на основі розбудови національної школи, реалізації особистісно орієнтованої системи навчання та виховання, впровадження інноваційних технологій. 

Систематично здійснювався моніторинг навчальних досягнень учнів школи з метою запровадження профільного навчання.

За підсумками 2015-2016 н.р. із 281 учнів 1-11 класів:

·  36 учнів 1-го класу – вербально оцінені;

·  245 учнів 2-11-х класів – атестовані;

·  239 учнів переведено до наступного класу;

·  42 учні випущено з 9, 11 класів;

·  13 учнів – нагороджено Похвальними листами «За високі досягнення в навчанні»;

·  14 учнів закінчили 9 клас;

·  28 учнів закінчили 11 клас.

За підсумками навчального року з 245 учнів 2-11 класів школи закінчили навчальний рік:

· 14 учнів –   на високому рівні ;

· 66 учнів –  на достатньому рівні;

· 98 учнів –  на середньому рівні;

· 62 учні –  на низькому рівні.

Відсоток учнів на високий і достатній рівень:

· 2 - 4 класи – 44%
· 5 – 9 класи – 27 %
· 10 –11 класи – 27 %
Всі учні 1 – 8 та 10 класу переведені до наступних класів.
У наступному навчальному році слід звернути увагу на учнів , які закінчили навчальний рік на середньому  та низькому рівні з 1-2 дисциплін.

Учителі та класні керівники не допрацювали з багатьма учнями, які б могли мати лише 7 – 12 балів.
Підсумки державної підсумкової атестації учнів 4- класів

	№
	Навчальний предмет
	Загальна кількість учнів
	Кількість учнів, які складали атестацію
	Рівень навчальних досягнень

	
	
	
	
	Початковий
	Середній
	Достатній
	Високий
	Якість знань

	1.
	Українська мова (мова)
	32
	32
	5
	12
	10
	5
	47%

	2.
	Українська мова (читання)
	32
	32
	3
	12
	11
	6
	53%

	3.
	Математика
	32
	32
	3
	14
	9
	6
	47%


Показники державної підсумкової атестації учнів 9 класу
	№
	Навчальний предмет
	Загальна кількість учнів 9 класу
	Кількість учнів, які звільнені від проходження ДПА
	Кількість учнів, які складали ДПА
	Рівень навчальних досягнень учнів
	Якість знань

	
	
	
	
	
	початковий
	середній
	достатній
	високий
	

	1.
	Українська мова (диктант)
	14
	-
	14
	2
	7
	2
	3
	35%

	2.
	Математика
	14
	-
	14
	1
	8
	3
	2
	35%

	3.
	Географія
	14
	-
	14
	
	
	
	
	


Показники державної підсумкової атестації учнів 11 класів
	№
	Навчальний предмет
	Загальна кількість учнів 11 класів
	Кількість учнів, які складали ДПА
	Рівень навчальних досягнень учнів
	Якість знань

	
	
	
	
	початковий
	середній
	достатній
	високий
	

	1.
	Українська мова та література
	28
	27
	6
	9
	9
	3
	44 %

	2.
	Англійська мова
	28
	27
	5
	13
	8
	1
	33 %

	4.
	Історія України
	28
	28
	5
	16
	5
	1
	21 %


Реалізація програми «Обдарована молодь»
Одним з основних принципів роботи школи є розкриття в процесі навчання дитячої обдарованості. Упровадження в життя цього принципу сприяє спільна діяльність практичного психолога і педагогів. Зміст роботи з обдарованими дітьми включає низку завдань, а саме: виявлення обдарованості дітей та максимальне сприяння їхньому розвитку.

У школі створені умови для розвитку творчої обдарованості учнів. Психологом школи проводиться дослідження рівня готовності до навчання; рівня сформованості знань і вмінь. Проведені психолого-педагогічні дослідження рівня сформованості теоретичного мислення випускників школи І ступеня. Розроблена пам’ятка для вчителів і батьків , які працюють з обдарованими учнями. Зібрано документи, що регламентують роботу з обдарованими учнями.

З метою розвитку творчих здібностей учнів щороку проводиться  розробка варіативної частини навчального плану. Певна частина годин використовується для проведення додаткових індивідуальних занять за кожним предметом навчального плану. У 2015/2016 н. р. Учителі школи проводили індивідуальні заняття, консультації, факультативи «Християнська етика», «Історія рідного краю», «Основи споживчих знань» та інформатики. Цікавими були предметні тижні з математики, історії, географії, української мови і літератури та світової літератури.
Учителі школи, Борисовець Т. Г. та Кулакевич І. В. проводили гуртки «Хореографічний»(молодша і старша група), «Квілінг», які відвідували учні 2-8 кл. У школі організована  постійно діюча виставка  дитячих робіт, а також доробок.
Відповідно до наказу управління освіти «Про провення  Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін у 2015-2016 навчальному році» збірні команди учнів школи брали участь у районному етапі учнівських олімпіад за графіком відділу освіти. У другому етапі Всеукраїнських олімпіад брало участь 44 учні 7-11класів. Кількість призових місць у цьому році.
Призери районних олімпіад
	№
	ПІБ учня
	Клас
	Предмет
	Місце
	ПІБ вчителя

	1.
	Кибукевич Надія Миколаївна
	9
	Географія
	І
	Кибукевич С. О.

	2.
	Кибукевич Анна Василівна
	7
	Українська мова
	ІІ
	Рябущиць С. Д.

	3.
	Кибукевич Надія Миколаївна
	9
	Українська мова
	ІІ
	Борисовець Л. І.

	4.
	Борисовець Ліана Василівна
	11
	Українська мова
	ІІ
	Рябущиць С. Д.

	5.
	Жуковська Катерина Леонідівна
	10
	Українська мова
	ІІ
	Рябущиць С. Д.

	6.
	Кибукевич Надія Миколаївна
	9
	Матеатика
	ІІ
	Кулакевич Л. В.

	7.
	Борисовець Олександра Станіславівна
	8-А
	Географія
	ІІ
	Кибукевич С. О.

	8.
	Кибукевич Надія Миколаївна
	9
	Інформатика
	ІІІ
	Борисовець О. В.

	9.
	Рябущиць Валерій Борисович
	11
	Інформаційні технології
	ІІ
	Кибукевич В. О.

	10.
	Борисовець Олександра Станіславівна
	8-А
	Біологія
	ІІІ
	Кибукевич Ю. І.

	11.
	Кибукевич Аліна Василівна
	7
	Хімія
	ІІІ
	Колодич Г. С.

	12.
	Кибукевич Надія Миколаївна
	9
	Фізика
	ІІІ
	Кибукевич М. І.

	13.
	Колодич Богдан Анатолійович
	9
	Технічна праця
	ІІІ
	Рябущиць Б. Г.


З метою виявлення, підтримки обдарованої учнівської молоді, залучення її до наукових досліджень та створення умов для самореалізації творчої особистості в сучасному суспільстві учні школи брали участь у Всеукраїнському конкурсі –захисті науково-дослідницьких робіт учнів – членів МАН України

	№з/п
	ПІП учня
	Клас
	Тема
	Вчитель
	Етап

	1.
	Кибукевич Надія Миколаївна
	9
	«Розробка та адміністрування інтернет-сайту Блажівської ЗОШ»
	Борисовець Ольга Віталіївна
	районний

	2.
	Жуковська Катерина Сергіївна
	10
	«Вплив релігійної приналежності на особливості спілкування»
	Борисовець Ірина Вікторівна
	районний


Відповідно до Положення про Всеукраїнські учнівські олімпіади з базових і спеціальних дисциплін, турніри, конкурси фахової майстерності учні школи брали участь:

У всеукраїнському конкурсі української мови гри. П. Яцика (учні 8-10 класів).

	№
	ПІП учня
	Клас
	Місце
	Вчитель

	1.
	Жуковська Катерина Леонідівна
	10
	І
	Рябущиць С.Д.

	2.
	Борисовець Ліана Василівна
	11
	І
	Рябущиць  С.Д.

	3.
	Кибукевич Анна Василівна
	7
	ІІІ
	Рябущиць С.Д.


У конкурсі української мови імені Тараса Шевченка приймали участь учні 5-11 класів.
	№
	ПІП учня
	Клас
	Місце
	Вчитель

	1.
	Жуковська Катерина Леонідівна
	10
	І
	Рябущиць С.Д.

	2.
	Борисовець Ліана Василівна
	11
	ІІ
	Рябущиць  С.Д.


Учні школи брали участь у Всеукраїнських  “Соняшник”, “Бобер”, “Лелека”, “Левеня” “Кришталева сова”, “Гринвіч”, «Посміхнемось щиро Вишні», «Вірю в майбутнє твоє Батьківщино» та районних і обласних конкурсах

	№
	Назва конкурсу
	ПІП учня
	Місце
	Вчитель

	1.
	Конкурс “Вірю в майбутнє твоє Батьківщино”
	Рябущиць Валерій
	ІІ
	Рябущиць  С.Д.

	2.
	“Санітарні пости”
	Учні 8-А класу
	ІІI
	Медсестра школи 

Колодич С.І.

	3.
	Конкурс “ Посміхнемось щиро Вишні ”
	Рябущиць Валерій
	І
	Рябущиць  С.Д.

	4.
	“Космічні фантазії”
	Кулакевич Діана
	ІІІ
	Кулакевич І. В.


Незважаючи на певні позитивні результати реалізації програми «Обдарована молодь», існує чимало питань, які потребують вирішення на всіх рівнях.

Підсумки методичної роботи з педагогічними працівниками школи
Методична робота з педагогічними працівниками була спрямована на виконання Законів України «Про загальну середню освіту», «Про освіту», «Про мови», «Про позашкільну освіту», на підвищення кваліфікації вчителів, що передбачає систематичну колективну та індивідуальну діяльність, яка спрямована на  впровадження в практику досягнень науки і професійної майстерності, інноваційних педагогічних технологій, педагогічного перодового досвіду.

Зміст методичної роботи в школі та її організація відображені в розділі річного плану «Науково-методичне забезпечення системи загальної середньої освіти».

Робота над єдиною методичною проблемою впродовж 2-4років повинна піднімати на більш високий рівень теоретичну підготовку кожного вчителя, надавати чіткості, цілеспрямованості практичним заходам з різними категоріями вчителів, активізуючи форми методичної роботи.

У 2015-2016 навчальному році основними формами методичної роботи з педагогічними працівниками школи були: педагогічна рада, методична рада, методичні об’єднання вчителів-предметників, методичне обєднання класних керівників, інструктивно-методичні наради, науково-практичні семінари, самоосвіта.

На засіданнях чотирьох методичних обєднань школи (учителів суспільно-гуманітарного і природничо-математичного напрямків, початкових класів, класних керівників) вивчався:

· Зміст програм, їх методичний супровід;

· Розроблено методичні рекомендації, конспекти першого тематичного уроку;

· Опрацьовано наукову та методичну літературу з питань упровадження профілізації в старших класах у поєднанні з особистісно-орієнтованим навчанням;

· Заслухано інформацію про здійснення самоосвіти, виконання до курсових і післякурсових завдань учителями.

Протягом 2015-2016 н. р. були створені необхідні умови для підвищення теоретичного професійного рівня вчителів на курсах підвищення кваліфікації та педагогічної майстерності педагогічних працівників. Успішно пройшли курси підвищення кваліфікації та педагогічної майстерності учителів

	Навчальний рік
	Курси , кількість педагогів
	Атестація, кількість педагогів
	Примітка

	2010-2011
	4
	4
	

	2011-2012
	7
	4
	

	2012-2013
	3
	6
	

	2013-2014
	8
	5
	

	2014-2015
	6
	5
	

	2015-2016
	8
	5
	


Для стимулювання творчого професійного росту вчителів широко використовується можливість атестації педагогічних кадрів. У 2016 році атестувалося 5 - учителів. Був затверджений графік проведення атестації педагогічних працівників школи та графік відкритих уроків. Протягом року вчителі, які атестувались, провели відкриті уроки, підготували папки з досвіду роботи, виступили  з доповідями на засіданнях МО та педагогічній раді.
Аналіз результатів проходження атестації
· підтверджено кваліфікаційну категорію “Спеціаліст”, 9 тарифний розряд – 1 чол.;

· підтверджено кваліфікаційну категорію “Спеціаліст І категорії” – 1 чол.;

· встановлено кваліфікаційну категорію “Спеціаліст ІІ категорії” – 2 чол.;

· встановлено кваліфікаційну категорію “Спеціаліст І категорії” – 1 чол..

Члени атестаційної комісії зробили узагальнений висновок про педагогічну та методичну діяльність кожного вчителя, що пройшов атестацію, склали протоколи оцінювання системи й досвіду роботи.

Згідно з річним планом роботи школи був проведений шкільний етап конкурсу «Класний керівник року - 2016». За підсумками роботи журі визнано переможцем шкільного етапу конкурсу учителя Кибукевич С.О. вона і брала участь у районному конкурсі 
Учасники у ярмарці педагогічних ідей
	№ з/п
	Номінація
	Назва посібника
	Прізвище, ім’я та по батькові автора

	1
	Хімія
	Хімія. Використання побутових речовин, медичних препаратів та харчових продуктів при проведенні хімічних реакцій
	Колодич Галина Сильвестрівна 

	2
	Початкові класи
	Технологія бісероплетіння на уроках трудового навчання у початковій школі
	Колодич Анжела Григорівна

	3
	Практична психологія
	Агресивна дитина –це крик про допомогу
	Кулакевич Надія Василівна

	4
	Біологія
	Біологія людини. Дидактичні матеріали
	Кибукевич Юрій Іванович

	5
	Фізична культура
	
	Маринич Альона Петрівна 

	6
	Фізична культура
	
	Даруда Іван Іванович 


Участь у конкурсі  «Учитель року»

	Рік
	ПІБ учителя
	Предмет
	Районний етап
	Обласний етап

	2010
	Святун Денис Іванович
	Правознавство
	ІІ місце
	-

	2011
	Кибукевич Марія Іванівна
	Фізика
	ІІІ місце
	-

	2011
	Кулакевич Людмила Петрівна
	Початкові класи
	-
	-

	2012
	Кибукевич Юрій Іванович
	Біологія 
	Диплом ІІ ст.
	-

	2013
	Колодич Олена Сильвестрівна
	Російська мова
	Диплом ІІ ст.
	-

	2014
	Кибукевич Світлана Олексіївна
	Географія 
	І місце 
	Учасник

	2015
	Коханевич Людмила Федорівна
	Правознавство
	Учасник
	-

	2016
	Кибукевич Світлана Олексіївна
	Класний керівник
	Учасник
	-


Матеріали на участь у конкурсі «Шукаємо молоді педагогічні таланти» подавали Опанасюк Катерина Сергіївна (вчитель початкових класів), Коханевич Альона Федорівна (вчитель початкових класів).
З метою обміну досвідом роботи та підвищення педагогічної майстерності в кожному методичному об’єднанні протягом року було організовано взаємо відвідування уроків та предметні тижні. Але треба зазначити, що методичний рівень цих уроків в більшості випадків  був середнім або достатнім. Учителі не змогли продемонструвати свої методичні знахідки та цікаві прийоми, форми роботи. Велика кількість уроків мала традиційну форму організації навчання.

Створення умов для навчання, виховання та розвитку учнів
Забезпечення виконання ст.53 Конституції України, Законів України «Про середню загальну освіту», «Про заходи державної мовної політики», «Про освіту», Державного стандарту початкової загальної освіти та Державного стандарту базової та повної загальної освіти. 
Мета: Забезпечити оптимальне функціонування школи як цілісної соціально-педагогічної системи, створити умови  для ефективної діяльності всіх її підсистем.
2.1 Організаційно-педагогічні заходи з підготовки 

до нового навчального року

	1.
	Комплекс  управлінських рішень щодо роботи  з педагогічними  кадрами
	Термін виконання
	Відповідаль-ний
	Відмітка про виконання

	1.1
	 Здійснити раціональний розподіл педагогічного навантаження(згідно з чинним 

 законодавством та у відповідності до фахової освіти педагогів)
	 до 31.08
	Директор,
заст. директора
	

	1.2.
	 Провести педагогічно цілеспрямовану розстановку:

· учителів-предметників;

· класних керівників;

· вихователів ГПД;

· керівників гуртків, секцій, факультативів;

· завідуючих кабінетами.
	 до 31.08
	 Директор, 

заступники 

 директора
	

	1.3.
	 Спланувати основні організаційні форми роботи педагогічного колективу 
	 до 01.09
	 Директор, 

заступники  

 директора
	

	1.4. 
	 Організувати роботу методичних об’єднань, педагогічних кафедр і творчих 

 груп, призначити керівників, скласти плани роботи
	 до 05.09
	 Директор, 

 заступники  

 директора
	

	1.5
	 Провести збори трудового колективу 
	  до 01.09
	 Директор, 

заступники  

 директора
	

	1.6.
	 Організувати роботу соціально-психолого-педагогічної служби 
	 до 10.09
	Практичний  психолог
	

	1.7
	 Організувати школу передового педагогічного досвіду вчителів, скласти графік  

 проведення відкритих уроків учителями школи, передбачити відвідування 

 відкритих уроків учителів району, міста
	 до 15.09
	 Заступники 

 директора
	

	1.8
	 Організувати школу молодого вчителя, скласти план роботи, призначити наставників
	 до 15.09
	 Заступник 

 директора з НВР
	

	1.9
	 Організувати роботу з поповнення навчальним обладнанням кабінетів. 

 Провести конкурси на кращий навчальний кабінет, краще естетичне оформлення й озеленення кабінетів
	Протягом    

 року
	Комісія
	

	1.10
	 Провести атестацію педагогічних кадрів (згідно з перспективним планом і заявами вчителів)
	Жовтень-квітень
	 Атестацій-на комісія
	

	1.11
	 Забезпечити виконання плану курсової перепідготовки й підвищення кваліфікації вчителів
	 Згідно  з  наказом по школі
	Заступник директора з НВР
	

	1.12
	 Організувати участь педагогічного колективу в роботі постійно діючих шкільних, районних та обласних  семінарів
	Протягом   

 року
	Заступники директора
	

	2.
	 Комплекс  управлінських рішень щодо створення умов для здобуття учнями повної середньої освіти.
	
	
	

	2.1
	 Здійснити  комплектування класів, створення належних умов для функціонування ГПД, груп для вивчення іноземної мови, трудового навчання, занять з фізичної культури та предмету «Захист Вітчизни», затвердження шкільної 

 мережі, навчального плану, розкладу уроків, факультативних занять, спортивних секцій та гуртків
	 до 31.08
	 Дирекція
	

	2.2
	 Забезпечити підручниками, художньою, довідково-методичною літературою,  

 вжити невідкладних заходів для оперативної доставки підручників, посібників  та іншої навчальної літератури, передбаченої  переліком Міністерства освіти і науки України. 
	 Згідно  

графіку
	Бібліотекар 
	

	 2.3
	 Спільно з відповідними органами охорони здоров’я забезпечити своєчасне  проведення профілактичних  медичних оглядів дітей та працівників
	 Згідно

графіку
	 Медична  сестра
	

	2.4
	 Здійснити організований набір учнів до 1, 10 класів  та звернути особливу увагу на формування шкільної мережі 
	 до 31.08
	Дирекція
	

	2.5
	 Вжити відповідних заходів щодо переходу учнів 1-3-х та 5-6 -х класів на новий зміст навчання 
	Протягом навчаль-ного року 
	Дирекція
	

	 2.6
	 Сформувати мережу допрофільних 8-9 класів та профільних 10,11 класів з урахуванням побажань учнів та їх батьків 
	 до 31.08
	 Дирекція
	

	2.7
	 Виявити дітей, які потребують соціальної підтримки:

 дітей – сиріт; дітей, які знаходяться під опікою; дітей з багатодітних родин, дітей-інвалідів
	до10.09
	 Практик-ний психолог
	

	2.8
	 Скласти соціальні картки класів, списки учнів за категоріями 
	 до 07.09
	 Класні керівники 
	

	2.9
	 Виявити дітей, які потребують за станом здоров’я індивідуальної форми навчання, та організувати з ними заняття.
	 до 01.09
	Дирекція
	

	2.10
	 Здійснити дієвий контроль за працевлаштуванням та подальшим навчанням випусників 9,11 класів. 
	 до 10.09
	 Заступник директора з НВР
	

	2.11
	 Забезпечити неухильне виконання Інструкції з обліку дітей та підлітків шкільного віку та охопити всіх дітей шкільного віку обов’язковою базовою та повною загальною середньою освітою за різними формами
	 до 01.09
	 Дирекція
	

	2.12
	 Встановити щоденний контроль за відвідуванням учнями занять та не допускати випадків безпідставного пропуску учнями занять. 
	Протягом року
	 Дирекція
	

	2.13
	 Вжити заходів щодо якісної підготовки учнів  до проведення  ДПА в 4,9,11 класах
	Протягом року
	Заступник директора з НВР
	

	2.14
	 Ознайомити учнів, вчителів та батьків зі Статутом школи, режимом роботи, правилами поведінки учнів, правилами внутрішнього трудового розпорядку школи 
	 до 05.09 
	 Класні керівники
	

	2.15
	 Скласти графік  чергування  адміністрації та встановити єдиний час прийому  громадян 
	 до 01.09 
	 Дирекція
	


Заходи з охорони здоров'я та життя дітей (техніка безпеки, охорона праці, санітарно-профілактичні й оздоровчі заходи)
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Виконавець

	Ознайомити трудовий колектив з правилами внутрішнього розпорядку та посадовими інструкціями
	До 01.09
	Директор школи

	Направити роботу колективу на виконання вимог з організації роботи з охорони праці в закладах Міністерства освіти і науки України
	До 01.09
	Директор школи

	Перевірити наявність правил техніки безпеки, актів допуску в кабінетах фізики, хімії, біології, інформатики, спортзалу.
	До 01.09
	Комісія

	Забезпечити готовність усіх навчальних та інших приміщень до прийому дітей відповідно до санітарних норм і правил техніки безпеки.
	До 01. 10
	Директор школи

	Створити належний санітарно-гігієнічний режим у школі:

·  скласти графік чергування вчителів, учнів, адміністрації, ознайомити їх з обов'язками чергових;

· закріпити за класами ділянки для забезпечення порядку та чергування;

· кожного дня проводити вологе прибирання класних приміщень;

· забезпечити відповідні норми освітлення школи;

· створити належні безпечні умови для роботи за комп'ютерами.
	До 10.09
	Заступник з ВР, техперсонал школи, вчитель інформатики

	З метою збереження життя та здоров’я дітей два рази на місяць на початку уроків фізкультури, хімії, фізики, біології, перед кожною практичною роботою повторювати правила з техніки безпеки
	Протягом року
	Вчителі-предметники

	Забезпечити у школі:

· санітарно-протиепідемічний режим;

· систематичне провітрювання навчальних кабінетів;

· тепловий і світловий режим;

· раціональну організацію відпочинку під час перерви;

· проведення фізкультхвилинок на уроках.
	Протягом року
	Вчителі-предметники, медсестра, класні керівники

	Класним керівникам спільно з медсестрою школи розсадити учнів у класі з урахуванням зросту, зору, слуху, стану здоров'я
	До 05.09
	Медсестра, класні керівники

	Організувати медогляд вчителів 
	До 01.09
	Медсестра

	Організувати вивчення нормативних документів з охорони праці, провести інструктаж з техніки безпеки з працівниками школи. 
	До 01. 10
	Заступник з НВР 

	Пройти інструктаж з техніки безпеки всім викладачам, які мають справу з технічними засобами навчання.
	До 01. 10
	Заступник з НВР 

	Поновити куточки з техніки безпеки в кабінетах фізики, хімії, інформатики, біології та в інших навчальних кабінетах .
	До 03. 10 
	Завідувачі кабінетів 

	Поглибити знання школярів 7 – 11 класів з курсу

«Основи безпеки життєдіяльності ». 
	Протягом року 
	Заступник з ВР 

	Організувати проведення бесід з учнями щодо:

· правил пожежної безпеки;

· дотримання правил дорожнього руху;

· користування приладами;

· безпеки під час грози, інших стихійних лих;

· особистої гігієни, здорового способу життя. 
	Протягом року 
	Педагогічний організатор, класні керівники 

	Організувати медобслуговування учнів школи . 
	До 20. 10 
	Медсестра 

	Організувати проведення загальних днів медичної інформації. 
	Протягом року 
	Медсестра 

	Постійно поповнювати інформаційний куточок «Безпека життєдіяльності ».
	Протягом року 
	Заступник з ВР 

	Тримати під контролем організацію харчування. 
	Постійно 
	Комісія 

	Дотримуватись виконання режиму своєчасного провітрювання й проведення вологого прибирання навчальних кабінетів. 
	Постійно 
	Завгосп 

	Вивчати курс  «Основи безпеки життєдіяльності». 
	Протягом року 
	Заступник з ВР 

	Аналізувати стан профілактичної роботи з попередження дитячого травматизму. Заслуховувати інформацію з цього питання на нарадах при директорові, педагогічній раді, батьківських зборах. 
	Протягом року 
	Дирекція школи 

	Продовжити випуск санітарного бюлетеня. 
	Протягом року 
	Медсестра 

	Контролювати рганізацію та проведення навчального процесу (обладнання навчальних кабінетів).  
	Постійно 
	Комісія 

	Провести тижні безпеки дорожнього руху. 
	Вересень, січень, квітень 
	Вчитель ОБЖ

	Провести День здоров`я.
	Жовтень 
	Медсестра, фізрук

	Організувати й провести в школі тиждень профілактичної роботи із запобігання дитячого травматизму. 
	Листопад 
	Оргкомітет

	Здійснити рейди перевірки готовності школи до зими.
	Листопад 
	Комісія 

	Вести журнал реєстрації нещасних випадків. 
	Постійно  
	Секретар 

	Провести вітамінізацію учнів. 
	Листопад – березень 
	Завідуюча їдальнею

	Провести оглядову виставку малюнків із безпеки дорожнього руху. 
	І – ІІ семестри 
	Заступник з ВР

	Провести зимову спартакіаду. 
	Грудень – січень 
	Вчитель фізкультури

	Використовувати уроки біології, позакласні форми роботи для роз`яснення питань профілактики інфекційних захворювань, дифтерії, туберкульозу, грипу, а також паління, алкоголізму, наркоманії, СНІДу. 
	Протягом року 
	Педагог-організатор, класні керівники 

	Провести семінар – нараду для педагогів-організаторів навчальних груп. 
	Двічі на семестр
	

	Активізувати роботу загону ЮІР (члени загону повинні систематично виступати перед учнями з бесідами, висвітлювати випадки дитячого травматизму, порушення правил дорожнього руху тощо). 
	Протягом року 
	Педагог-організатор, класні керівники

	Проводити напередодні канікул, екскурсій тощо для учнів інструктажі з правил дорожнього руху, техніки безпеки. 
	Протягом року 
	Педагог-організатор, класні керівники


План організації спільної роботи школи, батьківського комітету 
й учнівського самоврядування

	Захід
	Відповідальний



	Серпень



	Підготовка готовності школи до нового навчального року
	Батьківський комітет, адміністрація

	Підготовка й проведення Свята першого дзвоника
	Адміністрація, батьківський комітет

	Рейд з перевірки забезпеченості учнів підручниками
	Батьківський комітет, адміністрація

	Організація та впорядкування системи обліку дітей шкільного віку
	Батьківський комітет, адміністрація

	Участь у районних заходах до Всесвітнього дня туризму
	Батьківський комітет, адміністрація

	Благоустрій території школи
	Батьківський комітет, адміністрація

	Жовтень

	Підготовка до святкування Дня вчителя
	Батьківський комітет

	Виставка робіт із природничого матеріалу
	

	Рейд-огляд матеріально-побутових умов сиріт і дітей, які знаходяться під опікою держави
	Батьківський комітет, адміністрація

	Спортивне свято «Тато, мама і я – спортивна сім'я»
	Вчителі фізкультури, батьківський комітет

	Двомісячник благоустрою території школи
	Батьківський комітет, адміністрація

	Загальношкільні батьківські збори
	Батьківський комітет, адміністрація

	Листопад

	Перевірка роботи їдальні школи
	Батьківський комітет, адміністрація

	Підсумки шкільних олімпіад
	Адміністрація

	Тиждень пам'яті присвячений жертвам Голодомору
	Батьківський комітет, адміністрація

	Допомога учням у підготовці й проведенні свят «Повноліття»
	Батьківський комітет, адміністрація

	Грудень

	Рейд-перевірка за дотриманням учнями «Єдиних вимог до учнів школи»
	Батьківський комітет, адміністрація

	Підготовка та проведення  свят:  «Свято Миколая», «Нумо, хлопці»
	Батьківський комітет, адміністрація

	Підготовка та проведення новорічних свят
	Батьківський комітет, адміністрація

	Огляд навчальних кабінетів
	Батьківський комітет, адміністрація

	Перевірка зовнішнього вигляду учнів
	Батьківський комітет, адміністрація

	Аналіз роботи з учнями, які потребують особливої уваги
	Батьківський комітет, адміністрація

	Підготовка й проведення зустрічей з випускниками школи минулих років
	Батьківський комітет, адміністрація

	Конкурсна програма до Дня захисника Вітчизни
	Батьківський комітет, адміністрація

	Проведення правового місячника
	Адміністрація

	Лютий

	Організація роботи з важковиховуваними дітьми
	Батьківський комітет, адміністрація

	Підготовка та проведення родинних свят у класах
	Батьківський комітет, класні керівники

	Організація консультацій  медичного, правового, гуманітарного характеру з учнями, батьками, вчителями
	Батьківський комітет, адміністрація

	Здійснення правової освіти батьків, залучення до цієї роботи працівників правоохоронних органів
	Батьківський комітет, адміністрація

	Березень

	Декада «Шевченківський березень», свято «Наша пісня, наша дума»
	Батьківський комітет, адміністрація

	Підготовка й проведення святкового  концерту до 8-Березня, 
	Батьківський комітет, адміністрація

	Допомога в організації профорієнтаційної роботи з учнями
	Батьківський комітет, адміністрація

	Перевірка стану збереження майна
	Батьківський комітет, адміністрація

	Заняття університету для батьків
	Батьківський комітет, адміністрація

	Квітень

	Контроль за зовнішнім виглядом учнів
	Батьківський комітет, адміністрація

	Місячник благоустрою школи
	Батьківський комітет, адміністрація

	Проведення весняних свят, конкурсів
	Батьківський комітет, адміністрація

	Організація заходів «За здоровий спосіб життя»
	Батьківський комітет, адміністрація

	Організація участі у туристичних зльотах
	Батьківський комітет, адміністрація, учнівська рада

	Травень

	Підготовка та проведення заходів до Дня Перемоги
	Батьківський комітет, адміністрація, учнівська рада

	Книжковий ярмарок з обміну підручників на наступний навчальний рік
	Батьківський комітет, адміністрація, учнівська рада

	Аналіз виконання річного плану роботи школи
	Батьківський комітет, адміністрація

	Свято Останнього дзвоника
	Батьківський комітет, адміністрація

	Літнє оздоровлення
	Батьківський комітет, адміністрація


Робота з батьками й громадськістю

	Заходи
	Термін виконання

	Вибори батьківського комітету школи
	Вересень

	Засідання батьківського комітету
	Жовтень

	Загальношкільні  батьківські збори 
	Жовтень

	Засідання ради профілактики правопорушень
	Вересень, листопад 

	Загальношкільні батьківські збори «Вплив навколишнього середовища на здоров'я дітей»
	Січень

	Засідання ради профілактики «Вплив азартних та комп’ютерних ігор на дитину»
	Лютий, квітень

	Засідання батьківського комітету школи «Як запобігти появі шкідливих звичок у старшокласників»
	Березень

	Загальношкільні батьківські збори 
	Травень

	Опрацювання оперативної інформації з батьківських зборів про зауваження пропозиції та побажання батьків щодо поліпшення навчально-виховного процесу
	Квітень

	Спільне засідання батьківського комітету, ради школи, ради профілактики. Звіт про роботу «Наші здобутки й перспективи»
	Травень


Заходи щодо організації профорієнтаційної роботи

	№

з/п
	Основні напрямки роботи
	Термін виконання
	Відповідальний

	1
	Методична підготовка до профорієнтаційної роботи.
	Вересень
	Практичний психолог

	2
	Проведення аналізу результатів профорієнтації за минулий рік (питання працевлаштування та вступу в навчальні заклади випускників 9 кл.) (Нарада при директорові)
	Вересень
	Дирекція

	3
	Провести психодіагностичне консультування за методиками:

· «Квадрат інтересів»- для визначення вибору професій;

· «Карта інтересів».
	Жовтень
	Практичний психолог

	4
	Розробити рекомендації класним керівникам щодо планування профорієнтаційної роботи з учнями різних вікових груп
	Вересень
	Класні керівники

	5
	Презентація: планування виховної роботи із профорієнтації “Організація профорієнтаційної роботи в класі” (МО класних керівників)
	Вересень
	Заступник з ВР, голова МО кл. керівників

	6
	Обробка результатів досліджень, розробка рекомендацій, щодо формування профільних класів.
	Листопад
	Практичний психолог

	7
	Консультування учнів та їх батьків за результатами профдосліджень.
	Жовтень
	Практичний психолог

	8
	Написати твори «Ким я хочу стати»
	Жовтень
	Практичний психолог

	9
	Проведення тренінгових занять та ознайомлення учнів з професіями та вимогами до них.
	Жовтень
	Пр.психолог, соц.педагог

	10
	Групове профільне консультування учнів  11 класів.
	Листопад
	Пр.психолог, соц.педагог 

	11
	Провести тиждень професійної ярмарки
	Листопад
	Учителі української мови

	12
	Захист рефератів про професії, колективної творчої справи «Трудова династія моєї родини», «Коли я стану дорослим, я буду...», «Що я думаю про свою майбутню професію» (7 – 11 кл.)
	Грудень
	Пр.психолог, соц.педагог 

	13
	Групове профільне консультування учнів 10 класу.
	Січень
	Соц. педагог

	14
	Організувати зустріч з викладачами професійних навчальних закладів району з студентами вузів з метою профорієнтації
	Січень
	Заступник директора з ВР

	15
	Нарада при директорові„Профорієнтація в школі: нові освітні позиції”
	Лютий
	Дирекція

	16
	Проведення психолого – педагогічних консиліумів з учнями 9, 11 класів, щодо профільного навчання.
	Березень
	Соц. педагог, пр. психолог

	17
	Діагностика учнів 7-11 класів по методиці “ДДО”
	Березень
	Вчитель образотворчого мистецтвіа

	18
	Конкурс малюнків «Всі професії потрібні» 5 – 7 кл.
	Квітень
	Вчителі 1 – 4 класів

	19
	Конкурс малюнків “Моя майбутня професія” 1 – 4класи
	Квітень
	Вчителі 1 – 4 класів

	20
	Відвідування ярмарки професій учнями 9, 11кл. (центр зайнятості)
	Квітень
	Пр. психолог

	21
	Демонстрація відеофільмів про професії.
	Квітень
	Соц. педагог

	22
	Інформування учнів про навчальні заклади району, області, країни
	Травень
	Психологічна служба

	23
	Випуск стіннівки «Орієнтуємо на професії»
	Листопад
	Психологічна служба

	24
	Провести батьківські збори на теми: “ Трудове та екологічне виховання дитини в сім'ї.. Обов'язки дитини в сім'ї.»

Розвиток працездатності дитини в родині ” (2, 5 класи),

Консультація - практикум

«Допомога батьків підліткам у їх професійному самовизначенні» (8клас),

“Роль родини в підготовці школярів до вибору професії”(7 класи);

«Урахування психологічних особливостей, інтересів, здібностей, нахилів підлітків у їх професійному

самовизначенні» (9 клас)
	Квітень
	Класні керівники

	25
	Поповнення бібліотечного фонду літературою з профорієнтації та трудового навчання
	Протягом року
	Бібліотекар

	26
	Забезпечення участі старшокласників у Днях відкритих дверей навчальних закладів
	Травень
	Дирекція, кл. керівники


	№

з/п
	Основні напрямки роботи
	термін

виконання
	відповідальний

	1

2
3

4
5

6

7

8

9

10

11
12

13

14

15

16

17
18

19

20

21

22

23

24

25

26
	Методична підготовка до профорієнтаційної роботи.
Проведення аналізу результатів профорієнтації за минулий рік (питання працевлаштування та вступу в навчальні заклади випускників 9 кл.) (Нарада при директорові)
Провести психодіагностичне консультування за методиками:

· «Квадрат інтересів»- для визначення вибору професій;
· «Карта інтересів».
Розробити рекомендації класним керівникам щодо планування профорієнтаційної роботи з учнями різних вікових груп
Презентація: планування виховної роботи із профорієнтації “Організація профорієнтаційної роботи в класі” (МО класних керівників)
Обробка результатів досліджень, розробка рекомендацій, щодо формування профільних класів.

Консультування учнів та їх батьків за результатами профдосліджень.

Написати твори «Ким я хочу стати»

Проведення тренінгових занять та ознайомлення учнів з професіями та вимогами до них.

Групове профільне консультування учнів  11 класів.

Провести тиждень професійної ярмарки

Захист рефератів про професії, колективної творчої справи «Трудова династія моєї родини», «Коли я стану дорослим, я буду...», «Що я думаю про свою майбутню професію» (7 – 11 кл.)
Групове профільне консультування учнів  10 класу.

Організувати зустріч з викладачами професійних навчальних закладів району з студентами вузів з метою профорієнтації

Нарада при директорові„Профорієнтація в школі: нові освітні позиції”
Проведення психолого – педагогічних консиліумів з учнями 9, 11 класів, щодо профільного навчання.
Діагностика учнів 7-11 класів по методиці “ДДО”

Конкурс малюнків «Всі професії потрібні» 
5 – 7 кл.
Конкурс малюнків “Моя майбутня професія”     1 – 4класи
Відвідування ярмарки професій учнями 9, 11кл. (центр зайнятості)

Демонстрація відеофільмів про професії.

Інформування учнів про навчальні заклади району, області, країни

Випуск стіннівки «Орієнтуємо на професії»
Провести батьківські збори на теми: “ Трудове та екологічне виховання дитини в сім'ї.. Обов'язки дитини в сім'ї.»

Розвиток працездатності дитини в родині ” (2, 5 класи),

Консультація - практикум

«Допомога батьків підліткам у їх професійному самовизначенні» (8клас),

“Роль родини в підготовці школярів до вибору професії”(7 класи);

«Урахування психологічних особливостей, інтересів, здібностей, нахилів підлітків у їх професійному

самовизначенні» (9 клас)
Поповнення бібліотечного фонду літературою з профорієнтації та трудового навчання
Забезпечення участі старшокласників у Днях відкритих дверей навчальних закладів
	Вересень
Вересень
Жовтень 

Вересень

Вересень

Листопад

Жовтень

Жовтень

Жовтень

Листопад

Листопад

Грудень

Січень

Січень

Лютий

Березень

Березень

Квітень

Квітень

Квітень 

Квітень

Травень 

Листопад

Квітень

Протягом року

Протягом року

Травень
	Практичний

психолог
Дирекція

Практичний психолог
Класні керівники

Заступник з ВР, голова МО                     кл. керівників

Практичний психолог
Практичний психолог
Соціальний 

педагог
Пр.психолог,

соц.педагог
Пр.психолог,

соц.педагог 

Учителі української мови

Пр.психолог,

соц.педагог 
Соц. педагог

Заступник директора з ВР

Дирекція

Соц. педагог,

пр. психолог

Вчитель образотворчого мистецтвіа

Вчителі 1 – 4 класів

Пр. психолог

Соц. педагог
Психологічна служба

Психологічна служба

Класні керівники

Бібліотекар

Дирекція, кл. керівники


Заходи 

щодо реалізації Концепції національно-патріотичного

виховання дітей і молоді

Пояснювальна записка


Заходи спрямовані на реалізацію положень і завдань "Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді", прийнятої на засіданні Колегії Міністерства освіти і науки України 26 березня 2015 року та затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 16.06.2015 №641.


Відповідна структура заходів окреслює шляхи розвитку національно-патріотичного виховання в освітньому просторі школи.

	№ з/п
	Назва заходу
	Строк виконання
	Відповідальні за виконання

	1.
	Взаємодія органів виконавчої влади, установ і організацій.
	Постійно
	Директор школи

	2.
	Проводити конференції, круглі столи на яких висвітлювати, факти і події, що свідчать про колективну й індивідуальну боротьбу за незалежність України.
	Постійно
	Заступник директора з ВР

	3.
	Проводити у школі спеціальні уроки, конкурси, фестивалі з відзначення Дня української писемності та мови.
	Щорічно 9 листопада
	Учитель української мови та літератури

	4.
	У "День знань" забезпечити проведення бесід, виховних заходів з метою утвердження у свідомості молоді переконань про єдність і соборність України.
	Щорічно 1 вересня
	Заступник директора з ВР

	5.
	Проводити конкурси, виставки з національно-патріотичної тематики:

· Конкурс малюнків "Люби і знай свій рідний край"

· Фізкультурно-патріотична гра "Нащадки козацької слави" (учні 9-11 класів)

· Виставка документальних матеріалів "Голодомор 1932- 1933 рр."

· Виставка до Дня пам'яті Крут

· Виставка до Дня виведення військ з Афганістану.

· Виставка присвячена Дню Перемоги.

· Свято "Я - громадянин України".
	Щорічно
	Заступник директора з ВР

	6.
	Практикувати проведення виховних годин у формі:  

- зустрічей з волонтерами, учасниками АТО;

- постановок українських народних та сучасних казок.
	Постійно
	Заступник директора з ВР

	7.
	Проводити конкурси малюнків, оберегів, організувати написання листів бійцям АТО.
	Постійно
	Заступник директора з ВР

	8.
	Забезпечити проведення шкільних етапів та забезпечити участь у районних етапах Всеукраїнських конкурсів за напрямами:

· Еколого-натуралістичний:
· Всеукраїнський конкурс з квітникарства і ландшафтного дизайну "Квітуча Україна";

· Всеукраїнський юнацький фестиваль "В об'єктиві натуралістів".

· Дослідницько-експериментальний:

· Всеукраїнська науково-технічна виставка-конкурс молодіжних проектів "Майбутнє України";
· Міжнародна науково-практична конференція учнів-членів Малої академії наук "Україна - очима молодих".
· Науково-технічний:

· Всеукраїнська виставка-конкурс науково-технічної творчості "Наш пошук і творчість - тобі, Україно!".
· Художньо-естетичний:

· Всеукраїнська виставка-конкурс декоративно-ужиткового і образотворчого мистецтва "Знай і люби свій край".
· Туристсько-краєзнавчий:

· Всеукраїнська історико-краєзнавча конференція "Пізнай себе, свій рід, свій народ";
· Всеукраїнська історико-географічна експедиція "Історія міст і сіл";
· Всеукраїнська експедиція  учнівської молоді "Моя Батьківщина - Україна";
· Всеукраїнський конкурс туристсько-краєзнавчих експедицій "Мій рідний край".  
	Постійно
	Заступник директора з ВР

	9.
	Налагодити систему екскурсійну діяльність дітей та учнівської молоді, поїздки-обміни учнівських та студентських груп, відвідування визначних історичних місць та ознайомлення з пам'ятками української історії та культури. 
	2016-2017 н. р.
	Заступник директора з ВР

	10.
	Формувати ціннісне ставлення до української мови через спеціально організовані уроки: "Свято рідної мови", "Мужай, прекрасна наша мово", "Шевченківське слово".
	Постійно 
	Учитель української мови та літератури

	11.
	Використовувати на заняттях фізичної культури українські народні ігри, зокрема, "Високий дуб", "Хлібчик" та ін..
	Постійно
	Вчителі фізичної культури

	12.
	Активізувати профорієнтаційну роботу серед старшокласників на подальшу службу в Збройних силах України шляхом проведення тренінгів "Хочу-Можу-Треба". Провести анкетування з метою оцінки готовності до профорієнтаційного самовизначення.
	Постійно
	Заступник директора з ВР

	13.
	Забезпечити проведення з дітьми та учнівською молоддю безстрокових акцій "Ми разом", "З вірою в серці" спрямованих на допомогу пораненим військовим, на підтримку захисників нашої країни.
	Постійно
	Заступник директора з ВР

	14.
	Проводити тематичні заходи, присвячені героїчним подвигам українських воїнів, в боротьбі з територіальну цілісність України:

- До утворення Української Повстанської Армії та Дня захисника України (14.10.1942);

- До дня Соборності України;

- До святкування дня Гідності та Свободи.
	Щорічно 

14.10

22.01

22.11
	Заступник директора з ВР

	15.
	Забезпечити організацію перегляду та обговорення учнями вітчизняних художніх та документальних фільмів:

· "Між Гітлером і Сталіним. Україна в ІІ Світовій війні", 2002 рік, авт.- Святослав Новицький;

· "Війна - український рахунок", 2002 рік, авт.- Сергій Буковський;

· "Війна без переможців" 2003 рік, авт..- Ігор Чижов;

· "ОУН-УПА: війна на два фронти", 2006 рік, авт.- Андрій Савченко;

· "УПА. Третя сила", 2007 рік, авт.- Сергій Братішко, Віталій Загоруйко;

· "1377 спалених заживо", 2009 рік, авт. Іван Кравчишин;

· "Поводир", 2014 рік, авт.- О.Г.Санін.  
	Постійно
	Заступник директора з ВР

	16.
	Участь у військово-патріотичній грі "Сокіл" ("Джура").
	Щорічно Квітень-Травень
	Педагог-організатор

	17.
	Проводити виставки фото та архівних документів, що ілюструють становлення та розвиток української держави.
	Постійно 
	Заступник директора з ВР

	18.
	Організувати за участю учнів створення в соціальних мережах національно-патріотичних сторінок "Моє місто", "Моє село", "Мій рідний край" тощо.
	2016 р.
	Заступник директора з ВР


Робота з педагогічними кадрами

Мета: Вдосконалення професійної компетентності кожного вчителя, підвищення науково-теоретичного і загально культурного рівня, психолого-педагогічної підготовки та професійної майстерності, розвиток їх творчої ініціативи, формування в них готовності до самовдосконалення , самоосвіти, саморозвитку.

Головне завдання методичної роботи: створення умов для постійного творчого та фахового зростання кожного педагога. 
3.1. Загальні напрями в організації методичної роботи

1. Підвищення педагогічної майстерності вчителів через оптимальну структуру науково-методичної роботи.

2. Вдосконалення професійної компетентності кожного вчителя, розвитку їх творчої ініціативи, формування інформаційної  культури педагогів.

3. Впровадження в навчально – виховний процес досягнень перспективного педагогічного досвіду, інноваційних проектів, новітніх технологій  та забезпечення їх практичної реалізації. 

4. Забезпечення реалізації принципів гуманізації, демократизації та спрямованість процесу навчання на розвиток особистості учня.

5. Встановлення пріоритету уроку як засобу соціалізації учнів.
6. Приділяти увагу роботі з молодими вчителями з метою успішної адаптації до роботи в школі та підвищення рівня професійної компетентності 

7. Активізація видавничої діяльності вчителів та участь в інноваційній та дослідницько – експериментальній роботі.

8. Впровадження в навчально – виховний процес новітніх комп’ютерних технологій

9. Удосконалення контрольно-оцінювальної діяльності в процесі навчання з урахуванням сучасних досягнень педагогіки.

10. Здійснення психолого-педагогічного супроводу навчально-виховного процесу.
Форми організації методичної роботи з учителями
Виробничі наради

	Місяць
	Зміст роботи
	Відмітка про виконання

	Серпень 
	1. Підготовка навчального закладу до організованого початку навчального року

2. Виконання посадових інструкцій працівниками школи.

3. Результати перевірки техніки безпеки в навчальних кабінетах, майстернях, спортивній залі, стадіоні та майданчику.

4. Організація охорони праці в навчальному закладі. (Запобігання травматизму учнів та працівників.)
	

	Вересень
	1. Опрацювання інструкцій з ведення ділової документації.

2. Проведення Всеукраїнського рейду «Увага! Діти на дорозі!»

3. Моніторинг готовності учнів 1 класу до навчання в школі.

4. Організація роботи гуртків І ГПД у закладі.
	

	Жовтень
	1. Підготовка і проведення атестації педагогічних працівників школи.

2. Відвідування навчальних занять учнями школи та дотримання ними норм поведінки.

3. Організація і проведення олімпіад з базових дисциплін.

4. Організація Школи молодого спеціаліста.
	

	Листопад
	1. Шляхи удосконалення педагогічної освіти батьків.

2. Стан ведення щоденників.

3. Стан організації гарячого харчування учнів.
	

	Грудень
	1. Рівень знань, умінь та навичок учнів 2-4 класів з української мови.

2. Виконання навчальних програм та ефективність навчально-виховного процесу за І семестр.
	

	Січень
	1. Дотримання правил техніки безпеки під час навчально-виховного процесу.

2. Робота Блажівського освітнього округу.

3. Підсумки проведення місячника правового виховання.
	

	Лютий
	1. Формування в учнів свідомого ставлення до свого здоров’я. Заходи щодо профілактики захворюваності на грип, ГРВІ. 

2. Ціннісне ставлення особистості до сім’ї, родини, людей.
	

	Березень
	1. Про походження атестації вчителями школи.

2. Стан ведення класних журналів.

3. Стан розвитку учнівського самоврядування.
	

	Квітень
	1. Про набір учнів до 1 класу 2017/18 н.р.

2. Стан профільного навчання у школі.
	

	Травень
	1. Аналіз виконання навчальних програм за ІІ семестр.

2. Моніторинг навчальних досягнень учнів школи з базових дисциплін за навчальний рік.

3. Відпустки працівників школи протягом літа.
	

	Червень
	1.Перевірка стану готовності матеріально-технічної бази закладу на 2017/18 н. р.

2. Робота педагогічного колективу щодо виконання «Інструкцій з обліку дітей дошкільного і шкільного віку та підлітків шкільного віку.
	


Форми організації методичної роботи з учителями

Педагогічні ради

	№ з/п
	Місяць
	Зміст роботи
	Відповідаль-ні
	Відмітка про виконан-ня

	1
	Серпень
	1. Аналіз успіхів і проблем школи за навчальний 2015-2016 рік і завдання педколективу на 2016-2017 н.р.

2. Реалізація науково-методичної проблеми ІІ-й етап.

3. Затвердження плану роботи школи на 2016-2017н.р. Єдиний режим роботи школи. Оцінювання учнів 2 класів.

4. Про проведення навчальної екскурсії початкових класів та навчальної практики в 5-8, та 10 класах.
5. Вибори секретаря педради.
	Дирекція школи

Заступник ЗНВР

Директор школи

Заступник ЗНВР


	

	2
	Листопад
	1. Виконання рішень попередньої педради.

2. «Компетентний учитель – запорука реалізації компетентнісного підходу до сучасного освітнього процесу »

    2.1. Компетентність . шляхи формування компетентності.

    2.2. можливості навчальних предметів щодо формування основних груп компетентності учнів.

    2.3. Алгоритм забезпечення процесу формування компетентності.

    2.4. забезпечення процесу формування компетентності.

3. Стан викладання предметів художньо-естетичного циклу.
	Директор школи

Степанча Н.І.

Кибукевич М.І.

Кибукевич С.О.

Смик А.П.

Заступник ЗНВР
	

	3
	Січень
	1. Виконання рішень попередньої педради.

2. Проектна діяльність. «Розвиток творчих здібностей обдарованих дітей»

    2.1.Особливості розвитку здібностей і умінь  обдарованої дитини. 

    2.2. Проблеми обдарованої дитини в родині. 

    2.3. Критерії мотивації навчання в роботі з обдарованими дітьми. 

3. Визначення претендентів на здобуття  відзнаки за зразкові знання в 9,11 класах.
	Директор школи

Борисовець О.В.

Даруда І.І.

Заступник ЗНВР

Класні керівники
	

	4
	Березень
	1. Виконання рішень попередньої педради.

2. Проектно-рольовий підхід у позакласній виховній роботі.

     2.1. Метод проектів в організації позаурочної виховної роботи. Основні принципи проектної діяльності.

    2.2. Родинно-шкільний виховний простір як фактор соціального становлення особистості підлітка.

3. Аналіз роботи класних керівників щодо реалізації Національної програми учнівської молоді.

4. Про проведення тат затвердження завдань ДПА для учнів 4,9,11 класів.

5. Стан викладання основ здоров’я. 
	Директор школи

Коханевич І.І.

Опанасик К.С.

Заступник ЗВР

Заступник ЗНВР

Заступник ЗНВР
	

	5
	Травень
	1.Виконання рішень попередньої педради.

2. Про закінчення навчального року, виконання навчальних планів та програм.

3. Проведення ДПА в 4,9,11 класах та випуск учнів 11 класу.

4. Попереднє навантаження вчителів.


	Заступник ЗНВР

Заступник ЗНВР
	

	6
	Червень
	1.Виконання рішень попередньої педради.

2. Про випуск учнів 9 класу.

3. Про перевід учнів 1-8 та 10 класів.
4. Про нагородження учнів за відмінні успіхи у навчання.

5. Про обговорення проекту робочого навчального плану на 2015-2016н.р.
	Директор школи

Дирекція школи 

Класні керівники

Заступник ЗНВР
	


Наради при директорові
	СЕРПЕНЬ
	1. Про затвердження структури навчального року.

2. Організація навчально-виховного процесу( режим роботи, чергування, стан навчальних кабінетів).

3. Про медичний огляд вчителів, учнів

	ВЕРЕСЕНЬ
	1.  Виконання єдиного орфографічного режиму.

2.  Про забезпечення учнів підручниками

3.. Про організацію гарячого харчування.

4.  Про перевірку календарно-тематичних та виховних планів роботи

5. Аналіз ведення класних журналів учителями.

	ЖОВТЕНЬ
	1. Про науково-дослідницьку роботу старшокласників

2.Про підготовку школи до осінньо-зимового періоду

3. Стан злочинності та правопорушень серед учнів школи

	ЛИСТОПАД
	1. Аналіз проведення шкільного етапу олімпіад.

2.  Про організацію та проведення ЗНО-2016.

 3. Робота з дітьми з неблагополучних сімей.

4. .Про результати дослідження адаптації учнів 5 класу до нових умов навчання у 2016-2017н.р.

5.Результати інвентаризації

	ГРУДЕНЬ
	1.Про організацію та проведення новорічних свят та зимових канікул.

2.Стан роботи з безпеки життєдіяльності та охорони праці.

	СІЧЕНЬ
	1.Аналіз діяльності класних керівників із запобігання пропусків уроків учнями.

2.Підсумки контролю за веденням шкільної документації.

3. Результати контролю за веденням учителями поурочних планів.

4. Про організацію та проведення шкільного етапу конкурсу захисту науково-дослідницьких робіт

	ЛЮТИЙ
	1. Про результативність позакласної роботи з предметів, участь учнів у предметних тижнях та конкурсах

2.Про роботу факультативів, курсів за вибором.

3.Про моніторинг участі учнів  школи  у Всеукраїнських учнівських олімпіадах із базових дисциплін



	БЕРЕЗЕНЬ
	1.Про роботу гуртків.

3. Про підготовку до  дня ЦЗ в школі.

3 Проведення анкетування щодо річного планування на наступний навчальний рік.

4 Про участь вчителів в заходах шкільного, районного, обласного рівня.

	КВІТЕНЬ
	1 Аналіз відвідування школи учнями

2 Організація роботи з благоустрою території школи. Про проведення місячника Довкілля.

3. Робота  бібліотеки з формування читацьких інтересів учнів.

	ТРАВЕНЬ
	1.Звіт класних керівників про виконання планів виховної роботи за ІІ семестр.

2.Обговорення проекту навчального плану на новий навчальний рік.

3 Програма «Обдарована дитина»

	ЧЕРВЕНЬ
	1Про результати перевірки ведення шкільної документації:

                - ведення зошитів;

                - ведення класних журналів;

                - ведення щоденників.

2. Про реалізаціїю Концепції загальнодержавної Програми військово-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді.


ПЛАН РОБОТИ МЕТОДИЧНОЇ РАДИ
  
	№ з/п
	Зміст   роботи
	Дата
	Відпові-дальні

	1.
	Засідання  І Вересень

1. Аналіз  внутрішньошкільної методичної роботи за минулий навчальний рік. Завдання  методичної служби закладу на  2016-2017 н. р.

2. Розподіл обов’язків між членами методичної ради.

3. Обговорення і погодження плану загальношкільних методичних заходів, спрямованих  на удосконалення  навчально-виховного процесу, ефективності  методичної роботи  з педагогічними  кадрами.

4. Підвищення професійного рівня педпрацівників через курсову підготовку. Аналіз перспективного плану курсової підготовки.

5. Ознайомлення членів ради з інструктивно-методичними листами МОН України.

6. Організація роботи з молодими вчителями з питань організації навчально-виховного процесу.

 

Засідання  ІІ Листопад
1. Формування компетентностей учнів в умовах допрофільної підготовки  та профільного навчання.

2. Про участь вчителів школи у Всеукраїнському конкурсі „Учитель року”.
3. Про роботу ШМО та творчих груп над реалізацією науково-методичної проблеми школи.

4. Про підготовку матеріалів до участі у районній виставці-ярмарку  педагогічної творчості. . Розгляд та погодження методичних доробок вчителів школи, які підготовлені до друку.
Засідання  ІІІ березень
1. Інноваційна грамотність педагога як умова розвитку його професіоналізму.
2. Про рівень самоосвітньої роботи вчителів над реалізацією індивідуальних науково-методичних  проблем.

3. Звіт про роботу методичного об’єднання вчителів природничого циклу.

4. Вивчення питання дотримання єдиних вимог до усного і писемного мовлення.

5. Експрес – інформація: «Радимо прочитати»
 

Засідання  ІV Травень
1. Експертна оцінка результативності  методичної роботи у 2016-2017 н. р. 2. Аналіз циклограми участі вчителів школи у методичній роботі протягом року.

3. Підсумки роботи з молодими вчителями.

4. Про результати роботи з обдарованими дітьми.

5. Обмін думками та пропозиціями  щодо планування методичної роботи на 2017-2018 н.р. 
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Березень 

 

  

 

 

 

 

 

 

Травень
	 

 

 

 

Керівники м/о

 

 

Адміністрація школи

 

 

Керівники м/о

 

 

 

 

 

Заступник

директора НВР

 

 

 

 

 

Творча група

 

 

 

 

 

 

 

 

Заступник

директора


Предметні декади

	Дата проведення
	Назва предметів

	Жовтень
	хімії, біології, практичного психолога та соціального педагога;

	Листопад
	математики, фізики та астрономії, інформатики;

	Грудень
	суспільних дисциплін, образотворчого мистецтва;

	Лютий
	зарубіжної літератури, іноземних мов, початкових класів;

	Березень
	української мови та літератури,географії, декади педмайстерності;

	Квітень
	фізичної культури, захисту Вітчизни, дитячої та юнацької книги, трудового навчання; декади “Зелена весна”.

	Травень
	основ здоров'я, музики.


Єдині методичні дні

	Дні тижня
	Категорія педагогічних працівників

	Понеділок
	вчителі іноземних мов, хімії, біології, суспільних дисциплін

	Вівторок
	керівники загальноосвітніх навчальних закладів, вчителі світової літератури, української мови та літератури, педагоги-організатори, бібліотекарі публічно-шкільних бібліотек

	Середа
	заступники директорів з виховної роботи, вчителі музики, образотворчого мистецтва, художньої культури, географії, основ здоров’я, фізичної культури

	Четвер
	вчителі трудового навчання, предмета «Захист Вітчизни», керівники гуртків та позашкільних установ, початкових класів, вихователі груп продовженого дня, дошкільні працівники

	П'ятниця
	заступники директорів з навчально-виховної роботи, вчителі інформатики, математики, фізики, практичні психологи та соціальні педагоги


План проведення конкурсів

	Назва конкурсів
	Дата проведення


	Етапи

	· «Учитель року - 2016»

· «Шукаємо молоді педагогічні таланти»

· конкурс-ярмарок  педагогічної творчості

· конкурс-огляд навчальних кабінетів:

· районні фестивалі творчих уроків

· фестиваль педагогічної майстерності вчителів, що атестуються на вищу кваліфікаційну категорію та встановлення педагогічного звання


	листопад

грудень

квітень

грудень-

січень

січень-

травень

жовтень-

лютий

березень
	шкільний

районний

районний

районний

шкільний

районний

шкільний 


3.3 Курси підвищення кваліфікації педагогічних працівників

у Рівненському ОІППО на 2017 рік

	№

з/п
	ПІП вчителя
	Спеціальність за дипломом
	Категорія 
	На які курси направляється
	Місяць, рік  попередніх курсів, предмет
	В якому році атестується

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Попередня
	Претендує
	
	
	

	1
	Степанча Василь Аскольдович
	Вчитель історії, суспільствознавства та методист виховної роботи 
	 Вища категорія
	Вища категорія
	Директор школи
	28.09.2012 р. керівник  експериментальних навчально-виховних комплексів "Дитячий садок - школа".
	2019 р.

 

	2
	Кибукевич Василь Олексійович
	Вчитель трудового навчання, основ інформатики
	Вища категорія


	Вища категорія
	Вчитель інформатики
	26.04.2012 р.
Вчитель математики та інформатики
	2020 р.

	3
	Степанча Наталія Іванівна
	Вчитель початкових класів
	Спеціаліст, 9 тарифний розряд

	Спеціаліст, 9 тарифний розряд

	Вчитель початкових класів
	02.02.2012 р.

Вчитель початкових класів
	2018 р.

	4
	Вежичанін Ніна Сильвестрівна
	Вчитель української мови і літератури та мови (англійська) і зарубіжної літератури.
	ІІ категорія
	І категорія
	Вчитель української мови та літератури
	18.02.2012р.

Вчитель іноземної мови (англійська мова)


	 2018 р.



	5
	Кулакевич Любов Василівна
	Вчитель математики
	Вища категорія


	Вища категорія


	Вчителі математики
	12.05.2012р.

Вчителі математики та фізики
	2020 р.

	6
	Кулакевич Ірина Василівна
	Вчитель мови (англійська, німецька) та зарубіжної літератури
	Спеціаліст, 9 тарифний розряд

	ІІ категорія
	Вчитель англійської мови
	-
	2018 р.

	7
	Кибукевич Світлана Олексіївна
	Викладач географії
	Вища категорія


	Вища категорія


	Вчитель природознавства
	22.04.2016 р.

Вчитель географії
	2017 р.


3.4 Список педагогічних працівників,

які атестуються в 2017 році

	№

з п
	Прізвище, ім'я, по батькові педпрацівника
	Класифікація за дипломом
	Посада, на якій атестується
	Стаж безпосе-редньої педагогі-чної роботи
	Дата і результати попередньої атестації
	Дата проходжен-ня курсової підготовки

	1
	Степанча Наталія Іванівна
	Вчитель початкових класів
	Вчитель початкових класів
	32 р.
	13.03.2012 р.

Підтверджено кваліфікаційну

 категорію 

"спеціаліст", 

9 тарифний розряд
	02.02.2012

	2.


	Кибукевич Марія Іванівна
	Вчитель фізики та математики
	Вчитель фізики та математики
	30 р.
	13.03.12 р.

Підтверджено кваліфікаційну   категорію

 «Спеціаліст І категорії»,
11 тарифний розряд
	04.03.2016

	3.


	Кибукевич Світлана Олексіївна
	Вчитель географії
	Вчитель  географії, природознавства
	23 р.
	13.03.11р.

Присвоєно кваліфікаційну категорію

«Спеціаліст вищої категорії», 

12 тарифний розряд та звання "Старший вчитель"
	22.04.2016

	4.
	Борисовець Ольга Віталіївна
	Викладач інформатики
	Вчитель інформатики
	4 р.
	Атестується вперше
	01.10.2014


	5.
	Даруда Іван Іванович
	Вчитель фізичної культури
	Вчитель фізичної культури
	3 р.
	Атестується вперше
	-

	6.
	Опанасюк Катерина Сергіївна
	 Вчитель початкової школи
	Вчитель початкових класів
	3 р.
	Атестується вперше
	-

	7.
	Смик Антоніна Василівна
	Вчитель математики
	Вчитель математики 
	3 р.
	Атестується вперше
	-


Регламент роботи трудового колективу 

	Вид роботи
	Термін виконання

	Загальні збори колективу, учнів, батьків, представників громадськості
	Жовтень, травень

	Профспілкові збори колективу
	Згідно з планом роботи профкому

	Засідання ради школи
	Згідно плану роботи ради школи

	Засідання педагогічної ради школи
	Серпень, листопад, січень, березень, травень, червень (третій тиждень)

	Наради при директорові
	Перший тиждень місяця

	Виробничі наради
	Останній тиждень місяця

	Інструктивно–методичні наради
	Щотижня (понеділок)

	Засідання методичної ради школи
	Вересень, листопад, березень травень (другий тиждень)

	Засідання творчої групи
	Щоквартально

	Творчі звіти молодих вчителів та їх наставників
	Згідно плану роботи школи молодого вчителя


Регламент роботи учнівського колективу 

	Вид роботи
	Термін виконання

	Загальні збори колективу, учнів, батьків, представників громадськості
	Жовтень, травень

	Засідання ради учнівського самоврядування
	Щомісячно

	Екскурсії
	Протягом навчального року

	Класні збори
	Двічі на семестр

	Виховні години
	Згідно розкладу

	Загальношкільні лінійки
	1 раз на 2 тижні

	Чергування по школі
	Згідно графіка

	Випуск газет
	1 раз на місяць, до свят

	Навчання учнівського активу
	1 раз на місяць


Регламент роботи школи

Навчальні заняття: 
І семестр – __________________

ІІ семестр –__________________

Директорські контрольні роботи: 

І семестр – грудень 

ІІ семестр – квітень

Канікули: 

Осінні – _____________________

Зимові – _____________________

Весняні -_____________________

Звіт про підсумки виховної роботи за 2015-2016 н. р.

Блажівської ЗОШ І-Ш ступенів
Виховання учнів в сучасній школі здійснюється в контексті національної і загальнолюдської культури, охоплює весь навчально-виховний процес, ґрунтується на свободі вибору мети життєдіяльності та поєднує інтереси особистості, суспільства, держави і нації. Система виховної роботи школи покликана допомогти дитині визначити не лише ким бути, а, головне – як жити, як облаштувати життя, обрати режим інтелектуального, емоційного навантаження. Важливою метою є створення умов для розвитку та самореалізації особистості громадянина України. Тому громадянське, патріотичне, правове виховання є одними з головних напрямків виховної роботи.

Пріоритетами тут є:

· Набуття молодим поколінням соціального досвіду;

· Успадкування духовних надбань українського народу;

· Досягнення високої культури міжнаціональних взаємин;

· Формування у молоді, незалежно від національності, особистісних рис громадянина держави; розвиток духовності, фізичної досконалості, моральної, художньо-естетичної, правової, трудової, екологічної культури.

Виховання передбачає глибоке розуміння вихователем природи вихованців, їх індивідуальних рис і можливостей, поваги до особистості дитини, турботі про її гармонійний розвиток, встановлення взаємин співробітництва у навчально-виховному процесі. Саме на вирішення цих проблем спрямована робота виховної системи школи, в якій важливою ланкою є організація  контролю та керівництва (наради, накази, засідання педрад, тощо).

В 2015-2016 навчальному році виховна діяльність педагогічного колективу школи була спрямована на вирішення виховної проблеми «Формування успішного здоров’язберігаючого середовища сільської школи шляхом впровадження інноваційних технологій», орієнтована на зміст Програми національного виховання учнівської молоді Рівненщини, на виконання закону України «Про освіту», Закону України «Про загальну середню освіту», Законів України «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», «Про охорону здоров’я», Закону України «Про охорону дитинства», Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді. Зміст виховної діяльності  сплановано у відповідності до наступних ключових ліній:

· ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави;

· ціннісне ставлення до культурних і духовних надбань;
· ціннісне ставлення до природи;

· ціннісне ставлення до себе;

· ціннісне ставлення особистості до мистецтва;
· ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей;

· ціннісне ставлення до праці;

· Пріорітетними були наступні напрямки виховної роботи: фізичне виховання, охорона життя і здоров’я учнів, національно-патріотичне виховання.
Передумовою успішної результативності виховної роботи є наявність міцного шкільного колективу, чіткого режиму шкільного життя, педагогічна доцільність, необхідність і достатність всіх шкільних заходів, відповідність їх умовам і можливостям школи.

Виховна робота школи  поєднує  всі напрямки виховання, які взаємопов’язані, органічно доповнюють один одного, сприяють  створенню комфортного виховного середовища  та спрямовуються на набуття особистістю необхідних життєвих компетентностей необхідних для усвідомлення  сенсу свого життя та активної участі у житті суспільства.  
Сучасне виховне середовище розглядає  громадянське  виховання  як соціальне, життєвотвотворче виховання, необхідне  для формування та  самореалізації свідомого громадянина, патріота, професіонала. Саме тому всю структуру виховної роботи школи  розглядаємо  з  позиції   громадянського  виховання. 
Виховна робота у 2015-2016 н. р. була направлена на створення сприятливих умов для всебічного розвитку дітей на кожному з вікових етапів, їх адаптації в соціумі, формування демократичного світогляду, ціннісних орієнтирів, засвоєння морально - етичних норм, сприйняття власної індивідуальності, впевненості в собі, на усвідомленому виборі здорового способу життя, на осмислення самовизначення у виборі професії, на пропаганду духовних надбань українського народу, на виховання любові до рідної землі, мови, на формування правової культури, негативного ставлення до протиправних діянь, розвиток учнівського самоврядування, співпрацю з батьками. Головна увага приділялася формуванню громадянина-патріота України, створенню умов для самореалізації особистості відповідно до її здібностей, суспільних та власних інтересів, виховання в учнів свідомого ставлення до свого здоров'я.

Реалізація всіх напрямків виховної діяльності школи здійснювалася через заходи, передбачені річним планом роботи школи, які враховували особливості виховання особистості та відображалися у:
-  системі загальношкільних заходів;
-  роботі органів учнівського самоврядування;
-  роботі з батьківською громадськістю;

З метою національно-патріотичного виховання у кожному кабінеті створені куточки державної символіки, всі урочисті шкільні заходи проводяться з використанням держаної символіки – Гімну та прапору, під час виконання гімну учнів виконують «Молитву за Україну».

Аналіз відвіданих уроків класних годин та виховних заходів показав, що виховна робота проводиться на належному рівні, використовуються сучасні технології виховання учнів з використанням ТЗН.
Чітко спланована робота методичного об'єднання класних керівників (голова м/о Кибукевич С.О.), проведено 4 засідання методоб'єднання.

Класними керівниками вивчаються умови проживання учнів соціально-вразливих категорій, ведеться індивідуальна профорієнтаційна робота, учні залучаються до суспільно-громадського життя навчального закладу, до участі у роботі гуртків, секцій, здійснюється контроль за продовженням навчання та працевлаштуванням випускників.

У школі працює 5 платних гуртків: 

· спортивний (баскетбол) (Даруда Іван Іванович) – 16 учнів; 
· спортивний (волейбол) (Даруда Іван Іванович) – 16 учнів;
· «Квілінг» (Кулакевич Ірина Василівна) – 16 учнів; 
· «Хореографічний» (молодша група) (Борисовець Таїсія Григорівна) – 17 учнів;
· «Хореографічний» (старша група) (Борисовць Таїсія Григорівна) – 20 учнів.
У цих гуртках задіяно 85 учнів, тобто гуртковою роботою в школі охоплено 30 % учнів. 

Протягом навчального року учні гуртка «Квілінг» брали участь у:
· районному конкурсі «Паперовий світ»;

· районному конкурсі новорічних прикрас;

· районному конкурсі «Український сувенір»;

· в І районному етапі конкурсу «Космічні фантазії» (де отримали призове місце).

Протягом навчального року учні «Хореографічного» гуртка (молодша і старша група) брали участь у:

· вітальному загальношкільному заході «Зі святом Вас, дорогі вчителі»;

· загальношкільному заході «Україна є! Була! І буде! Поки в ній живуть здорові люди»;

· у І і ІІ турі Новорічних ранків;

· святковому концерті до 8 березня;

· святі «Я – громадянин України»;

· благодійному концерті присвяченому двомісячнику «Співучасть у долі дитини»

· святковому концерті присвяченому врученню документів про освіту випускникам 2016 року.

Гуртківці, які відвідують спортивні гуртки брали участь у шкільних та районних змаганнях баскетболу та волейболу.
Протягом навчального року були проведені загальношкільні виховні заходи, спортивні заходи, свята та  ранки: «Свято першого дзвоника», спортивне змагання «Козацькі забави», спортивне змагання «Нащадки козацької слави», свято-ранок «Рідна Україно! В мене ти єдина!», свято-конкурс «Чарівна Україночка», «Веселі старти між 4-А та 4-Б класами», «Веселі старти між 8-А та 8-Б класами», свято «Ходила осінь край віконця», свято «Люби і знай свій рідний край», свято «Україна є, була, і буде, якщо в ній живуть здорові люди!»  свято-конкурс «Міс Україночка – 2015», свято «Мова рідна. Слово рідне!», «Веселі старти між учнями 7-го класу», «Свято Миколая», свято «Посвята в першокласники», «Веселі старти між учнями 3-А та 3-Б класів», «Свято зустрічі Нового Року», яке проходило у три тури, родинне свято «Тато, мама та я – дружня сім’я», творчий проект «Сім чудес Рівненщини», інтелектуальна гра «Найрозумніший», «Чудернацькі забави» з учнями 7-го класу, «Веселі старти» між учнями 2-го класу, свято «Батьківська мова моя», свято «Прекрасне починається з добра», свято «Ой весна, весна, днем красна», «Свято гумору», свято-конкурс «Міс Слов’яночка», свято «Прощавай букварику», спортивне свято «Козацький гарт», спортивні змагання «Джура», «Чудернацькі забави» між учнями 5-го класу, свято «Хто природу не тривожить, тому вона допоможе», «Веселі старти» між учнями 1-А та 1-Б класів, виставка документальних матеріалів пам’яті «Голодомору 1932-1933р. р. в Україні», конференція до дня Соборності України, Свято 8-го Березня, конференція «На Чорнобиль летять журавлі», Мітинг – реквієм «Зі спалаху геройства і мертвих і живих писалося ім’я Перемоги» вітальному загальношкільному заході «Зі святом Вас, дорогі вчителі», загальношкільний захід «Україна є! Була! І буде! Поки в ній живуть здорові люди», святковий концерт до 8 березня, свято «Я – громадянин України», благодійний концерт присвячений двомісячнику «Співучасть у долі дитини», «Прощавай, початкова школо!», свято Останнього дзвоника, Свято вручення документів про освіту. Впроваджувалася профілактична програма «Школа сприяння здоров'ю». Проведено двомісячник «Співучасть у долі дитини»

У школі затверджено ряд заходів щодо реалізації  Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді серед яких уже було реалізовано конкурс малюнків «Люби і знай свій рідний край», фізкультурно-патріотична гра «Нащадки козацької слави», військово-патріотична гра «Сокіл»,  виставка документальних матеріалів «Голодомор 1932-1933 рр.», виставка до Дня виведення військ з Афганістану, свято «Я – громадянин України», зустріч з учасником АТО, було організовано написання листів та малюнків бійцям АТО,  проведена акція на підтримку захисників нашої країни, проводилися тематичні заходи до Дня захисника України, до Дня Соборності України, створена в соціальній мережі сторінка «Моє село», виставка до Дня пам’яті Крут, проводилася зустріч з учасниками АТО, участь у Всеукраїнській виставці-конкурсі декоративно-ужиткового і образотворчого мистецтва «Знай і люби свій край», організовувалися заходи «Свято рідної мови», «Мужайся, прекрасна наша мово», «Шевченківське слово», проводилися тематичні заходи до святкування дня Гідності та Свободи, до утворення Української Повстанської Армії, проводилися у школі конференції, круглі столи а яких висвітлювалися, факти і події, що свідчать про колективну і індивідуальну боротьбу за незалежність України, у «День знань» проводилися бесіди, виховні заходи з метою утвердження у свідомості молоді переконань про єдність і соборність України.

Протягом навчального року організовувалися різноманітні конкурси, фестивалі, виставки, змагання на рівні району та області в яких систематичну участь брали учні  школи. Учень 11 класу Рябущиць Валерій став учасником Всеукраїнського та обласого конкурсу «Посміхнемось щиро Вишні»  (вчитель Рябущиць С.Д.), Зразковий колектив  «Полісяночка» - призер обласного конкурсу «Вифліємська зірка» (керівник Степанча Н. І.).У районному конкурсі декоративно-прикладного мистецтва «Гуртуймося, Братове-Українці! Лиш через терни шлях веде до зір.» робота учениці 9 класу Кибукевич Надії зайняла ІІ місце (керівник Коханевич І. І.)                                                                              

Співпраця з батьками посідає також одне з центральних місць у системі роботи нашої школи. Серед форм  роботи проводяться тематичні батьківські збори, тематичні години спілкування, засідання батьківського комітету, індивідуальні бесіди та консультації, залучення батьків до проведення  позакласних заходів. Це батьківські збори: 1 класів – обговорення Державного стандарту початкової освіти, 11 клас – зміни щодо проведення ЗНО та ДПА,  анкетування батьків учнів 8-Б класу «Школа у житті наших дітей». 

Поряд із традиційними формами виховної роботи значне місце за результативністю посідає шкільне самоврядування. Учнівський комітет школи складається з 30 членів і об'єднує в собі такі комісії: дисципліни та порядку, навчальна комісія, комісія по роботі з молодшими школярами, комісія цікавих справ, спортивна комісія. Кожної комісії розроблено плани роботи і згідно з ними проводилися різні заходи (випуск шкільної газети, чергування по школі, ігри з молодшими школярами, шефська допомога).
Однією з складних проблем сучасної школи є наявність правопорушень серед дітей та підлітків. Тому в нашій школі створено систему профілактичної роботи, протягом навчального року затверджено та проведено ряд заходів з правового виховання учнів, проведено місячник правового виховання, створено банк даних про учнів, схильних до правопорушень, обліковується індивідуальна робота з правопорушниками. Постійно перевіряється відвідування учнями уроків, проведено аналіз основних причин пропусків уроків.
У школі створена рада профілактики, яка складається з 7 осіб і збирається кожного місяця. На своїх засіданнях вона розглядає питання роботи з учнями, схильними до правопорушень; залучає дільничного інспектора, педагогів, вивчає виконання учнями внутрішкільного розпорядку та правил для учнів; розглядає випадки порушення дисципліни в школі, сім'ї та поза школою; проводиться індивідуальна робота з дітьми.

Безпека життєдіяльності та запобігання дитячого травматизму
З учнями школи перед та після канікул проводився цільовий інструктаж і фіксувався в журналах реєстрації інструктажів з безпеки життєдіяльності в кожному кабінеті, майстерні, спортзалі.

 Перед осінніми, зимовими, весняними і літніми канікулами проводились єдині уроки з безпеки життєдіяльності учнів, на яких записувалися пам’ятки, робилися записи в зошитах із запобігання дитячого травматизму та записи в класних журналах.

 Кожним учителем-предметником проводився інструктаж перед виконанням завдання лабораторної або практичної роботи, зміною видів діяльності на уроках праці, фізкультури, про що робились відповідні записи в класних журналах. 

 Своєчасно проводилися цільові інструктажі з дітьми перед виїздом за межі школи: екскурсії, спортивні змагання, олімпіади – і фіксувалися в журналі інструктажу учнів з техніки безпеки під час трудової підготовки при проведенні позакласних заходів.

 Класні керівники 1-11-х класів  проводили профілактичні бесіди щодо запобігання дитячого травматизму.

 Питання щодо запобігання дитячого травматизму розглядалося на:

· нарадах при директору;

· засіданнях методичного обєднання класних керівників;

· батьківських зборах.

 
 Протягом року проводились профілактичні бесіди шкільної медсестри з профілактики дитячого травматизму та попередження негативних явищ в учнівському середовищі.

  
Учні школи брали активну участь у районному конкурсі «Молодь обирає здоров'я », пріорітетний напрямок роботи школи – “Школа сприяння здоров'ю”. 

  
Класні керівники проводили додаткові профілактичні бесіди з учнями про заборону вживання алкоголю, тютюнопаління та вплив тютюну на організм людини.
Профілактичне медичне обстеження

Протягом літа  2015 року було проведено медичний огляд учнів школи.

  Із 282 учнів здоровими, без паталогічних показників було 5.

  Медичний огляд виявив найпоширеніші захворювання:

· 32 учні хворі сколіозом;

· 36 учнів потребує лікування зору;

· 69 учнів мають захворювання кишечника;

· 90 учнів мають захворювання органів дихання;
· 282 учні потребують санаторного лікування.

На «Д» обліку у 2015-2016 н. р. перебувало 89 учнів.
  150 учням було видане направлення на лікування або профільне обстеження.

  
Протягом навчального року учні школи були забезпечені засобами невідкладної першої допомоги.

   
 Найбільша денна захворюваність учнів у зимовий період становило 55 учнів.

	Серпень 

	22.08-

26.08
	Аналіз стану працевлаштування учнів 9-х.11-х класів.

(класні керівники)

Участь педагогічного колективу в районній педагогічній конференції.

(дирекція )

Індивідуальні бесіди з головами методичних об’єднань з корегування планів роботи.

(дирекція )

Уточнення списків учнів по класах

(класні керівники)

Педагогічна рада 


	Підготовка до свята Першого дзвоника.

(педагог-організатор)

Підготовка до проведення першого уроку.

(класні  керівники)

Участь у районній виставці до Дня незалежності України.

(заступник з ВР)
	Затвердження комплексної програми фізичного розвитку учнів і спортивно-масової роботи на 2016-2017 н. р.

Провести  випробування спортивних снарядів, майданчиків. Написати акти-дозволи на експлуатацію 

(комісія)

Затвердити місячні плани-графіки проведення Дня здоров’я, ігор на великих перервах

(вчитель фізкультури)

Складання плану роботи на рік.

(практичний психолог,)
	Вивчення стану кабінетів.

(дирекція)

Організація гарячого харчування.

(дирекція)

Забезпечення підручниками та фаховою літературою.

(дирекція)

Аналіз календарних планів 

(дирекція)

Рух учнів.

(дирекція)
	Проходження медичного огляду працівниками школи

(медсестра школи)

Проходження учнями медогляду.

(медсестра школи)

Проведення інструктажів з техніки безпеки з працівниками школи.

(заступник з НВР)

Стан охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки.

(дирекція)

Звільнення від занять фізкультурою та організація проведення занять в спецгрупі.

(медсестра школи

	Вересень

	29.08-

02.09
	 Заняття «Школи молодого вчителя»: «Алгоритм складання календарних планів»

          (заступник з НВР)

Проведення тарифікації педпрацівників, підготовка статистичних звітів. 

                       (дирекція)                                

Укомплектувати списки гуртків, спеціальних медичних груп з фізичної культури, ГПД.

                       (дирекція)

Нарада при директорові.

                                                               
	Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 

Свято першого дзвоника.

       (педагог - організатор)

Складання розкладу роботи гуртків у школі.

                (заступник з ВР)

Погодження планів виховної роботи в класах і роботи гуртків. 

                (заступник з ВР)

Складання графіка чергування по школі. Закріплення території школи за кожним класом для прибирання.

                (заступник з ВР)

Ознайомлення учнів зі статутом школи, правилами внутрішнього розпорядку.

             (заступник з НВР)

Участь у районному конкурсі малюнків «Безпека та мир в Україні!»

    (вчителі образотворчого мистецтва)

Конкурс юних декламаторів «Мова рідна – слово рідне»
           (вчитель української мови)
	Організація фізкультурно-оздоровчої роботи з учнями, працівниками школи.

(дирекція)

Місячник фізкультури і спорту.

(вчителі фізкультури)

Щоденний облік відвідування учнями школи.

(практичний психолог)

Паспортизація класів.

Осіння олімпіада з легкої атлетики.

(вчителі фізкультури)
	 Організація методичної роботи.

(дирекція)

Профілактика дитячого травматизму.

(дирекція)

Робота гуртків, факультативів.

(дирекція)

Робота ГПД

(дирекція)


	Провести вступний інструктаж з техніки безпеки з учнями на робочому місці.

  (класні керівники,  вчителі -

         предметники)

 Перевірити стан техніки безпеки й оформити акти-дозволи на проведення навчальних занять у кабінетах.

     (зав. кабінетами)

Підписання посадових інструкцій педагогічними і технічними працівниками.

               (дирекція)

	05.09-

09.09
	Затвердження календарних планів та планів виховної роботи.

                       (дирекція)

 Засідання методичної ради школи. 

(заступник з НВР)
	Проведення класних  батьківських зборів 

· Ознайомлення з режимом роботи закладу, новими вимогами до організації навчально-виховного процесу.

· Вибори класних батьківських комітетів.

(класні керівники)

Оформлення класних куточків.

  (класні керівники)

Участь у районному конкурсі юних гумористів «Поліські пересмішники»

(вчителі-словесники)

Заходи до міжнародного 

Дня пам'яті жертв фашизму.
(вчителі історії)

Організація в шкільній бібліотеці виставки літератури право просвітницької тематики

(бібліотекар)
	Написання міні диктантів «Дорожньо-транспортні пригоди».             
(вчителі - предметники, класні керівники)

Діагностика готовності 1-го класу до навчання у школі.
(практичний психолог)

Діагностика рівня вихованості.

(практичний психолог)


	Науково – методична рада школи.

(дирекція)

Атестація вчителів.

(дирекція)

Організація та вивчення роботи молодих вчителів.

(дирекція)


	Затвердити угоду між адміністрацією школи й профспілковим комітетом з питань охорони праці.

            (дирекція та

        профспілковий  комітет)

 Медичний огляд учнів 1-4 класів.

                        (медсестра )

                   

	12.09– 

16.09
	Перевірка стану оформлення особових справ учнів

(заступник з НВР)

Виробнича нарада
	Вибори  членів парламенту
(педагог-організатор)

Організація роботи учнівського самоврядування. 
 (педагог-організатор)
Районний заочний тур Всеукраїнського конкурсу технічної творчості української молоді 

«Мирний космос» УМАКО «Сузір’я» 

(заступник директора з ВР).  (13.09)

Розроблення рекомендацій для батьків щодо профілактики правопорушень, пияцтва, наркоманії та тютюнопаління серед підлітків

(ЗДВР, практичний психолог)

Засідання РПП

Свято «Ми – українці – єдина сім’я»

(класний керівник 4-Б класу)
	Спортивна естафета «В дружбі з гімнастикою і легкою атлетикою»

(вчителі фізкультури)

Складання списків дітей різних категорій (сироти, малозабезпечені, ПБП ін.)

(практичний психолог)

До Дня здоров'я  «Козацькі забави»
(вчителі фізкультури, класні керівники 10 –11 класи)
	Графік контрольних робіт.

(дирекція)
	Контроль за санітарно-гігієнічним  режимом у класі.

                        (медсестра)

Медичний огляд 5-9 класів.

                        (медсестра)

	19.09– 

23.09
	Затвердити графік проведення шкільних предметних тижнів.

                       (дирекція)

Організувати підготовку учнів до участі в І етапі шкільної олімпіади.

          (заступник з НВР)

- Вивчення досвіду вчителя  (наказ)

                       (дирекція)
	День миру (класні керівники) (21.09)

Районний заочний конкурс робіт фотоаматорів  «Моя Україно!» (18.09)

            (керівники гуртків) 

Заходи до Міжнародного дня миру. 

        (педагог-організатор,  класні керівники)

Участь у районному конкурсі – виставці з орігамі «Паперовий світ» (25.09)

 (керівники гуртків)
Вітання до Дня вчителя «Зичимо щастя» (конкурс стіннівок)

 (класні керівники)

Година спілкування «Всі народи України живуть в злагоді і мирі».

(класні керівники)
«Я – громадянин України»

(класний керівник  4-А кл.)
	Тиждень спорту і сімейного виховання.

(вчителі фізкультури)

Організувати роботу консультаційних пунктів для учнів і вчителів з питань професійної орієнтації.

(дирекція)

Проведення корекційно – відновлювальних занять з учнями 1 – класів з метою допомоги їм в адаптації до умов шкільного життя.

(практичний психолог)
	Організація та стан відвідування  учнями школи.

(дирекція)


	Медичний огляд 10-11 класів.

                        (медсестра)

Перевірка наявності та ведення «Журналів вступного інструктажу для учнів» у кабінеті фізики, хімії, інформатики, майстерні, спортивному залі.

  (заступник з НВР)

Заняття з охорони здоров’я.

                        (медсестра)

Складання листків здоров’я учнів.

                        (медсестра)

	Жовтень 

	26.09-

30.09
	Проведення рейду «Урок». 

(заступник з НВР)

Засідання методичної ради  школи. Затвердження плану роботи. Організаційна робота щодо створення проекту роботи над обраною проблемою.

(дирекція школи)

Нарада при  директорові
	Ціннісне ставлення до історичних, культурних і духовних надбань.
Європейський день мов. (вчителі –філологи)

(26.09)

Загальношкільний захід «Зі святом Вас, дорогі вчителі!» 

                (заступник з ВР, педагог - організатор) 

Рухливі хвилинки «Ранкові ігри Полісся»
  (педагог-організатор)

Сімейний ранок «Відкриваємо серце для любові»

(класний керівник  3 класу)
	Експрес-гра «У здоровому тілі – здоровий дух»

(вчителі фізкультури)

Спостереження за процесом адаптації першокласників до школи. Спостереження за мікрокліматом у колективі. Бесіда з учителем. (практичний психолог)

Діагностування учнів 5 – х класів до нових умов навчання (дослідження рівня адаптації учнів)

(практичний психолог)
	Участь учнів  в олімпіадах, МАН.

(дирекція)
	Підготовка шкільної котельні до роботи в зимових умовах. Перевірку стану опалювальної системи в будівлі закладу. 

(завгосп)

	03.10-

07.10
	Засідання атестаційної комісії.

(комісія)
	Конкурс на кращий класний куточок.

(класні керівники)

Заходи до Дня визволення України від німецько-фашистських загарбників.

(класні керівники)

1-жовтня Міжнародний день людей похилого віку.

(класні керівники)

Виставка «Дари золотої осені»

(ЗДВР)

Проведення індивідуальних психолого-педагогічних консультацій для дітей, які вживають алкогольні напої чи схильні до правопорушень

(Практичний психолог)

Свято-конкурс «Чарівна Україночка»

(класний керівник  5-А класу)
	Координація спортивно-туристичної роботи.

(керівник гуртка)
	Вивчення стану викладання навчального предмету Захист Вітчизни.

(дирекція)
	Диспансерний облік нововиявлених хворих учнів.

(медсестра)

Бесіда «Моє ставлення до ВІЛ –інфекції»

(практичний психолог)

	10.10-

14.10
	Індивідуальні консультації з керівниками секцій МАН.

(заступник з НВР)

Виробнича нарада
	Інтелектуальна гра «Найрозумніший»
(педагог-організатор)

Конкурс малюнків «Люби і знай свій рідний край»
(вчителі образотворчого мистецтва)

Свято «Україно, матінко моя»

(класний керівник  6 класу)

Загальношкільні батьківські збори.

(дирекція школи)

Свято «Ми козацького роду нащадки»

(ЗДВР)

«Свято Покрови»

(ЗДВР)


	Розучування комплексів вправ, ігор, естафет на великих перервах.

(вчитель фізкультури)

Рухливі ігри на свіжому повітрі.

(педагог-організатор)

Змагання між середніми класами з волейболу.

(вчителі фізкультури)
Контроль за перебігом адаптації учнів 1, 5 класів до нових умов навчання.

(практичний психолог)

Фізкультурно – патріотична гра «Нащадки козацької слави»  (учні 9-11 класів) 

(вчителі ЗВ, фізичної культури)

Веселі старти.

(класні керівники 4 класу, вчителі фізкультури)
	Вивчення стану викладання навчального предмету Захист Вітчизни.

(дирекція)
	Зустріч з лікарем «Наше здоров'я в наших руках»

(медична сестра)

Година спілкування «Збережи здоров’я на все життя»

(класні керівники)

	17.10-

21.10
	Аналіз охопленості дітей позакласною та позашкільною роботою.

(заступник з ВР)

План роботи з учнями на осінні канікули.

(заступник з ВР)


	Профілактика дорожньо-транспортного травматизму
(вчителі ОБЖ)

Акція «Відродимо духовні скарби нашого краю» (вчителі історії)

Операція «Пам’ятник»

(упорядкування могил загиблих воїнів).

(педагог-організатор)

Година спілкування  «Українець закордоном»
 (класні керівники)


	Змагання між старшими  класами з волейболу.

(вчителі фізкультури)

Спортивні змагання «Тато, мамо і я – спортивна сім'я»

(вчителі фізкультури)

Діагностування та виявлення обдарованих дітей.

(практичний психолог)
Діагностування учнів по методиці «Ціннісне ставлення до держави»

(практичний психолог)

Веселі старти 8-А, 8-Б клас

(вчителі фізкультури, класні керівники)
	Педагогічна підтримка учнів, що потребують індивідуального підходу та робота з обдарованими дітьми.

(дирекція)
	Бесіда «Фактори природи, що впливають на здоров’я людини»

(медсестра)

Бесіди з учнями про дотримання правил поведінки під час канікул.

(класні керівники)

	24.10-28.10
	Аналіз охопленості дітей позакласною та позашкільною роботою.

(заступник з ВР)


	Ігрова програма «Цікаве краєзнавство»

(вчителі краєзнавства)

Планування і організація осінніх канікул. 

(заступник директора з ВР)
	Змагання між старшими  класами з волейболу.

(вчителі фізкультури)

Спортивні змагання «Тато, мамо і я – спортивна сім'я»

(вчителі фізкультури)


	Стан ведення зошитів та щоденників, виконання єдиних вимог орфографічного режиму.

(дирекція)


	Аналіз стану харчування.

(комісія)

Написання профілактичних диктантів «Інфекційним захворюванням – НІ!» 

(вчителі української мови)

	Листопад

	31.10-

04.11
	Засідання усіх структурних ланок методичного центру.

              (керівники МО)

Розпочати вивчення системи роботи вчителів, які атестуються.

(заступник з НВР)

Нарада при директорові
	Ціннісне ставлення особистості до природи  

Засідання школи «Лідер»

  (педагог-організатор)

Участь в акції «Зелений паросток майбутнього»

(вчителі біології)

Операція «Живи, книго!»

(бібліотекар) 

Година спілкування “Ким я хочу стати”

 (класні керівники)
	Контроль за роботою спортивних секцій та позакласної роботи з фізичного виховання.
 (дирекція)

Тиждень рухливих ігор. 

(вчителі фізкультури)

Анкетування «Твої права та обов’язки»
(практичний психолог)
	Вивчення стану викладання ціннісного  ставлення до суспільства і держави.

(дирекція)

Класно – узагальнюючий контроль.

(дирекція)
	Огляд навчальних кабінетів, класних приміщень на предмет виконання вимог охорони праці

               (дирекція)

	07.11-11.11
	Участь учнів та вчителів школи в районних предметних олімпіадах. 

           (вчителі - предметники)

Здійснити анкетування учнів котрі мають труднощі в навчанні, провести співбесіди з ними; допомогти учням скласти індивідуальні плани подолання перешкод у навчанні. 

             (заступник з ВР, практичний психолог)
Тиждень математики.
	День української писемності та мови. (09.11)

(вчителі-предметники)

Участь у районному конкурсі «Юна зірка»

 (керівник гуртка)

Діалог «Професія моїх батьків»
(класні керівники)

Свято «Квітни, мово наша рідна!»

(класний керівник  7 класу)
	Розмова в дружньому колі «Моя майбутня професія»

 (класні керівники)

Кубок з волейболу

(вчителі фізкультури )

Профорієнтаційна робота з учнями 1-4  класів, 5-11 класів.

(практичний психолог)    
	Атестація вчителів.

(дирекція)

Участь учнів в олімпіадах, МАН.

(дирекція)


	Оформити книжково-ілюстративну виставку «Крокуємо здоровими у світле майбуття»

           (бібліотекар)

	14.11-18.11
	Участь учнів у конкурсі знавців української мови ім. П. Яцика.

                  (вчителі української мови)

Проведення І етапу конкурсу «Вчитель року».

          (заступник з НВР)

Виробнича нарада

Тиждень фізики та астрономії.
	Акція «Милосердя».

        (педагог-організатор) 

День боротьби з курінням. Лекції-діалог: «Курити чи ні».

(медсестра)

Виховна година «Права людини»

(класні керівники)

Засідання РПП

Інтелектуальна гра «Вони з червоної книги»

(класний керівник  5-Б класу)
	Рухливі ігри з предметами

 (вчителі фізкультури)

Профільне консультування учнів 10 класів

(вчителі профільного навчання)

Тренінг «Пізнай себе і ти побачиш світ прекрасний»
(практичний психолог)
	Педагогічна підтримка учнів, що потребують індивідуального підходу та робота з обдарованими дітьми.

(дирекція)

Стан ведення класних журналів, журналу ГПД.

(дирекція)
	Бесіди про шкоду куріння, наркоманії та алкоголізму.

         (класні керівники)



	21.11-

25.11
	Оформити виставку кращих учнівських зошитів.

           (вчителі -предметники)

Взаємовідвідування               уроків вчителями

                       (дирекція)

Ярмарка педагогічних ідей 

             (заступник з НВР)

Тиждень інформатики. 

Педагогічна рада.
	Тиждень антиалкогольної та антинаркотичної пропаганди (Всесвітній день боротьби зі СНІДом) (заступник з ВР)

«Свято Повноліття»
(11 клас, класний керівник) 
	Конкурс «Хто найгнучкіший та найспритніший?»

(вчителі фізкультури)

Бесіда з учнями, що перебувають в списках «групи ризику».

(практичний психолог)

Дослідження девіантної поведінки учнів .

(практичний психолог)

День пам’яті «Голодомору 1932-1933рр в Україні». Виставка документальних матеріалів «Голодомор 1932-1933 рр в Україні» 


	Стан ведення зошитів та щоденників, виконання єдиних вимог орфографічного режиму.

(дирекція)
	Дотримання повітряного, світлового й санітарно-гігієнічного режиму. 

                  (комісія)

Стан роботи з охорони здоров’я та життя дітей.

                (дирекція)

Психолого-педагогічний консиліум по 1 класу.

(практичний психолог, дирекція, класні керівники)

	Грудень

	28.11-

02.12
	Організаційний етап підготовки вчителів та учнів до проведення ЗНО.

                       (дирекція)

Організація методичної роботи з вчителями, які відчувають утруднення в організації навчально-виховного процесу.

  (заступник з НВР)

Огляд нормативних, директивних документів, новинок психолого-педагогічної літератури.

          (заступник з НВР)

Нарада при  директорові.
	Засідання центрів учнівського самоврядування та старостату.

 (педагог-організатор)

Рейд «Шкільне обладнання»

 (учнівське самоврядування)

Конкурс малюнків «У світі професій»
 (вчителі образотворчого мистецтва)

Інформаційно-літературна композиція «Славні часи Козаччини!»

(класний керівник  9-А класу)
	Зустріч учнів 9, 11 класів із представниками центру профорієнтації.

(педагог-організатор)


	Вивчення стану викладання іноземної мови.

(дирекція)


	Перевірка журналів реєстрації інструктажу з техніки безпеки.

               (дирекція)

Контроль за правильністю зберігання хімічних та фізичних реактивів.

                  (комісія)

	05.12-

09.12
	Відкриті уроки для батьків

(вчителі-предметники)

Засідання “Школи молодого вчителя”

Тиждень історії.
	Ціннісне ставлення особистості до себе.
Акція «Допоможи птахам взимку»

(вчитель трудового навчання)

 Засідання ради учнівського самоврядування

(педагог-організатор)

Заходи  до Міжнародного дня прав людини

(заступник з ВР)

Гра  «Як стати нехворійкою»
        (медична сестра)

Лекція для батьків «Права і  обов’язки батьків»
(ЗДВР, практичний психолог)

Правознавчий захід «Права людини: історія і сучасність»

(вчителі правознавства)

Вікторина «Суєта навколо Феміди»

(вчителі правознавства)

Виховна година «Всі люди народжуються вільними»

(класні керівники)

Свято-конкурс «Міс другокласниця»

(класні керівники 2-А, 2-Б класів)
	Змагання з тенісу 5-8 кл.

(вчителі фізкультури)

Навчально-методичне забезпечення допрофільної роботи

(дирекція школи)

Тренінг «Комунікабельність»
(практичний психолог)

Веселі старти 

(класний керівник 7 класу та вчитель фізкультури)
	Робота гуртків, факультативів.

 (дирекція)

Вивчення стану викладання іноземної мови.

(дирекція)


	Перевірка виконання розпоряджень, інструкцій з економії електроенергії

(завгосп)

Проведення місячника чистоти та порядку школи

(класні керівники)

 Бесіда «Як запобігти захворюванню на грип»

(медсестра)

	12.12-16.12
	Підсумки проведення предметних шкільних олімпіад.

 (дирекція школи, вчителі - предметники)

 Перевірка виконання навчальних програм за І семестр

(заступник з НВР)

Виробнича нарада.

Тиждень образотворчого мистецтва.
	Конкурс малюнків «Зима –чарівниця»

1-4 класи.

(класні керівники)

Розучування хороводів 1-4 класів.

(педагог-організатор)

Участь у районному конкурсі «Космічні фантазії»

(керівники гуртків)

Рольова гра «Я на вулиці»
 (вчителі основ здоров'я )
Морально-правова експрес-гра «Подорож країнами закону, права та моралі»

(вчителі правознавства)

Рольова гра «Судові справи»

(педагог-організатор, класні керівники)
Конкурс малюнків «Кожна дитина має право»

(ЗДВР)
Показ відеофільмів на правознавчу тематику

(ЗДВР, практичний психолог)

«Посвята в першокласники»

(класні керівники 1-А, 1-Б класів)
	Контроль за роботою спец групи з фізкультури.

(комісія)

Бесіда «Причини травм та їхня профілактика».

(вчителі фізкультури)

Уроки мужності «Зростаємо громадянами – патріотами землі, що зветься Україна»
(класні керівники 5-11 класів)

Веселі старти.

(класні керівники 3-А, 3-Б класу)
	Науково – методична рада школи.

(дирекція)

Вивчення стану викладання іноземної мови.

(дирекція)
	Профілактика гострих респіраторних захворювань.

(медсестра)

Виконання теплового режиму.

(завгосп, медсестра )

	19.12-

23.12
	Відвідування уроків молодих вчителів з наступним їх обговоренням. Самоаналіз уроку.

(заступник з НВР)
	Проект благодійної програми для дітей сиріт «Від щирого серця» (19.12)

Конкурс «Новорічних газет»

(класні керівники) (5-11 класи)

Свято зустрічі Нового року.

(класні керівники 4, 8, 10 класів)

Класні батьківські збори. 
( класні керівники)

Участь в районному етнофестивалі «Віфлеємська зірка»
( керівники гуртків) 

Складання плану роботи на зимові канікули

(заступник з ВР)

Свято «Миколай мандрує світом»

(класний керівник 9-Б класу)

Зустріч з дільничим інспектором

(ЗДВР)

Брейн-ринг «Етикет і ми»

Фотоконкурс «Україна правова держава»

(ЗДВР)
	Тренінг для учнів «Здоров’я – найцінніший скарб»

Народні рухливі ігри.

(вчителі фізкультури)

Навчання ловіння та ведення м’яча в баскетболі.

(вчителі фізкультури)


	Техніка читання.

(дирекція)
	Бесіди «Про безпеку поведінки на дорогах, у різних видах транспорту, у громадських місцях»

(класні керівники)

Класні години: Попередження вживання учнями алкогольних напоїв, паління»

(класні керівники, практичний психолог)

	26.12-

30.12
	Проаналізувати виконання річного плану роботи школи за І семестр

(дирекція школи)
	Зимові екскурсії «Мандрівка у природу»

(класні керівники)

Участь у районному конкурсі «Космічні фантазії» УМАКО «Сузір’я» (27.12)


	Свято «Зимові забави» для учнів молодших класів

(вчителі фізкультури, педагог-організатор)

Заняття-поради «Як зберегти своє здоров’я»

(вчителі фізкультури)

Бесіда «Спорт-це сила і  краса»

(вчителі фізкультури)
	
	Проведення інструктажу з виконання правил ТБ під час проведення новорічних свят та зимових канікул.

(класні керівники, завгосп)

Проведення профілактичного ремонту будівлі закладу під час канікул

(завгосп)

Прибирання шкільного подвір’я від снігу

 (завгосп)

Психолог-педагогічний консиліум по учням 5-го класу.

   (практичний психолог, дирекція, класні керівники)

	Січень

	02.01-

06.01


	Розклад уроків і графік контрольних робіт на ІІ семестр

(дирекція школи)

Засідання шкільних методичних об’єднань і планування роботи  на ІІ семестр

(керівники  МО)

Складання технологічної картки контролю на ІІ семестр

(дирекція)

Нарада при директорові
	Ціннісне ставлення особистості до духовних надбань рідного краю.

«Різдвяний вертеп»
(керівники  гуртків)

 
	Робота спортивного залу згідно існуючого графіка

(керівники гуртків)

Тиждень рухливих ігор. Баскетбол.

(вчителі фізкультури)


	Графік контрольних робіт.

(дирекція)

Стан успішності І – семестр.

(дирекція)


	Організація зимових ігор та спортивних змагань на свіжому повітрі під час зимових канікул 

(педагог-організатор, вчителі фізкультури)

Проведення профілактичного ремонту навчального закладу під час канікул (завгосп)

Повторний інструктаж з техніки безпеки

(комісія)

	09 .01-

13 .01
	Робота з матеріалами вчителів, що атестуються

(комісія)

Погодження календарних планів на ІІ семестр

(дирекція)

Педагогічний консиліум “Адаптація учнів 5 класу до навчання”.

(заступник з НВР)

Засідання методичної ради школи.

(заступник з НВР)
	Конкурс малюнків «Моя школа в майбутньому» 

(вчителі образотворчого мистецтва)

Виховна година «Літопис рідної школи» 
(класні керівники 9 – 11 класів) 
	Ігри і фізичні вправи на перервах

(педагог-організатор)

Спортивне змагання «Старти надій».

(вчителі фізкультури)

Змагання з шахів 5 – 8 класи 

(вчителі фізкультури)

Виступ  Взаємостосунки «батьки – діти»
(практичний психолог)
	Аналіз календарних планів.

(дирекція)

Моніторинг дослідження навчальних досягнень учнів.

(дирекція)


	Перевірка дотримання повітряного, світлового й гігієнічного режиму в закладі

 (комісія)

Контроль стану шкільного подвір'я, усунення зледеніння доріжок і сходинок

 (завгосп)

Робота по профілактиці грипу

(медсестра)

	16.01-

20.01 
	Вивчення системи роботи вчителів, що атестуються.

(заступник з НВР)

Аналіз роботи вчителів по самоосвіті.

(дирекція)

Виробнича нарада.
	22 січня – День Соборності України

(заступник з ВР)

Бесіда «Збережи рідне Полісся» 

(класні керівники 5 – 8 класів)

Конкурс малюнків «Рукотворні дива рідного краю»

 (вчителі образотворчого мистецтва)

Засідання РПП


	Ігрові естафети: види, добирання, організація

(вчителі фізкультури)

Змагання з шахів 9 – 11 класів

(вчителі фізкультури)
	Участь учнів в олімпіадах, МАН.

(дирекція)
	Провести бесіди з питань особистої гігієни 

(медсестра)

Профілактика дорожньо-транспортного травматизму

 (класні керівники)

Проведення зміни робочих місць учнів 1 – 11 класів з метою коригування зору дітей 

(медсестра, класні керівники)

	23.01-

27.01
	Аналіз роботи вчителів по самоосвіті

(дирекція)

Педагогічна р

ада.
	29 січня – День пам’яті Крут

(заступник з ВР)

Усний журнал «Зимові обряди та традиції України»
(педагог-організатор)

Свято-ранок «Казкова феєрія»

(класний керівник 2-А класу)
	Кубок школи з шахів

(вчителі фізкультури)

Спортивне свято для учнів початкової школи «Футбол – наша улюблена гра»

(вчителі фізкультури)

Організація позакласної спортивно-масової роботи

(вчителі фізкультури)

Тренінг для педагогічного колективу «Для мене бути здоровим означає?...»
 (практичний психолог)
	Організація та стан відвідування учнями школи.

(дирекція)


	Конкурс малюнків на тему «Пам’ятай про 101» 

(вчителі образотворчого мистецтва)

Бесіди «Як запобігти захворюванню на грип?» 

(класні керівники, медсестра)

Проведення повторних інструктажів «Техніка безпеки під час навчально-виховного процесу»

 (дирекція)

	Лютий

	30.01-

03.02
	Бесіди з дітьми, які мають низький рівень навчання.

(практичний  психолог)

Контроль за роботою вчителів, учні яких за результатами І семестру показали низький рівень навчальних досягнень. 

(дирекція)

Визначити перелік предметів ДПА за вибором учнів. 

(заступник з НВР)

Засідання “Школи молодого вчителя”

(заступник з НВР)

Тиждень світової літератури.

Нарада при  директорові.


	 Ціннісне ставлення особистості до мистецтва
Підготовка учнів до районних конкурсів ДЮП, ЮІР 

(вчителі ОБЖ)

Народні ігри на вулиці.

(педагог-організатор)


	Поради педагогам і батькам «Лінь – сигнал можливих проблем зі здоров’ям»

(вчителі фізкультури, медсестра)

Спортивні змагання «Свято Спортландії» для учнів початкових класів.

(вчителі фізкультури)

Підготувати інформацію з профорієнтації учнів 9, 11 класів

(класні керівники, практичний психолог)

Анкета «Чи знаєте ви про свої професійні схильності»
(практичний психолог)
	Вивчення стану викладання фізичної культури.

 (дирекція)
	Перевірити стан техніки безпеки на робочих місцях.

(дирекція)

Бесіда «Способи самодопомоги і самозахисту при екологічних аваріях і катастрофах»

(медсестра, вчителі ОБЖ)



	06.02-

10.02
	Узагальнення результатів вивчення системи роботи вчителів, які атестуються.

(заступник з НВР)

Виставка літератури з нових педагогічних технологій

(заступник  з НВР)

Визначити перелік предметів ДПА за вибором учнів. 

(заступник з НВР)


	КТС – збір «Юні знавці музейної справи».

(педагог-організатор)

Бесіда «Надзвичайні ситуації»
(вчитель ОБЖ)

«У царині моди»

(класний керівник 9-А класу)
	Система фізкультхвилинок  з використанням музики під час уроку

(вчителі -предметники)

Захід на великій перерві «Ми – за здоровий спосіб життя»

(вчителі фізкультури)

Бесіда «Патріотизм нагальна потреба України»
(класні керівники)
	Вивчення стану викладання фізичної культури.

 (дирекція)

Атестація вчителів.

(дирекція)
	Бесіда «Дотримання правил безпеки при роботі з побутовими приладами»

(медична сестра, вчителі ОБЖ)

Диспут «Чи можна змінити характер?»

(практичний психолог)



	13.02-

17.02
	Підготувати наказ про стан збереження підручників.

(бібліотекар)

Тиждень іноземної мови.

(вчителі іноземної мови) 

Виробнича нарада.


	Брейн -ринг «У світі професій»

(практичний психолог)

Конференція до Дня виведення військ з Афганістану.

(педагог-організатор)

Свято «Мово моя солов’їно»

(класний керівник 2-Б класу)
	Бесіда «Профілактика травматизму на уроках фізичної культури»

(вчителі фізкультури)

Круглий стіл «Шляхи виходу із конфлікту»
 (практичний  психолог)

Консультування учнів старших класів з питань вибору майбутньої професії.

(практичний психолог)
	Профілактика дитячого травматизму.

 (дирекція)

Стан охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки.

(дирекція)


	Лекція 

«Що я маю знати ,щоб зберегти своє здоров’я» 

(медсестра)



	20.02-

24.02
	Підготувати характеристики-відгуки на вчителів, що атестуються.

(комісія)

Тиждень початкових класів.

(українська мова та читання)

(класні керівники)
	Заходи до Дня захисника Вітчизни.

(педагог організатор, заступник з ВР)

Участь у районному конкурсі читців-декламаторів «Юних поетів»

(заступник з ВР)

Батьківський всеобуч «Умови успішного виховання дітей у родині.»

(заступник з ВР) 
	Лекція «Здоров’я – всьому голова»

(медсестра школи)

Диспут «Чи можна змінити характер»
(практичний психолог)

Чудернацькі забави.

(вчитель фізкультури 6 класу)
	ЗНО, ДПА.

(дирекція)

Робота гуртків, факультативів.

(дирекція)
	Індивідуальні консультації з учнями, за зверненням.

(практичний психолог)

Бесіда «Якщо хочеш бути здоровим, загартовуйся»

(медсестра, класні керівники)

	Березень

	27.02-

03.03
	Аналіз роботи наставників з молодими фахівцями.

(заступник з НВР)

Надати допомогу навчальному сектору учнівського самоврядування.

(вчителі - наставники)

Оформлення замовлень на свідоцтва та атестати. (класні керівники)

Нарада при директорові.
	Ціннісне ставлення особистості до 

мистецтва.

Міні-конференція «Видатні постаті Рівненщини».

(вчителі історії)

Психолого-педагогічні консультації для батьків.

(практичний психолог)

Заочне телешоу «Десять секретів здоров’я»

(класний керівник 5-А класу)
	Підготувати інформацію з профорієнтації учнів 9-11 класів.

(класні керівники)

Спортивно-розважальне свято «Козацькому роду – нема переводу)

(вчителі фізкультури)
	ЗНО, ДПА.

(дирекція)
	Бесіда «Самооцінка, її роль у житті людини»

Опрацювання правил дружби.

(практичний психолог)

Круглий стіл «Чистота рук запорука здоров’я»

(медична сестра)

Вивчення  стану роботи з охорони здоров’я дітей та техніки безпеки

(дирекція)

	06.03 –

10.03 
	Тиждень української мови й літератури

 (вчителі -предметники)

Підготовка учнів 11класу до проведення  ДПА та ЗНО

(заступник з НВР)
	Свято 8-го березня

(педагог-організатор)

Літературна вистава-терапія «Образ жінки – трудівниці в українській літературі»
(класний керівник)

Проведення шевченківських днів 

(вчителі української мови та літератури)
«Свято зустрічі весни»

(класний керівник 5-Б класу)
	Навчання стрибків у довжину з розбігу

(вчителі фізкультури)

Анкетування “Мої думки щодо цигарок”, “Я та алкоголь”

(практичний психолог)

Бесіда “Не забудемо ніколи...”

(вчителі ЗВ)
	Стан кабінетів.

(дирекція)
	Бесіди: «Про дотримання учнями правил особистої гігієни», «Необхідність загартування організму, виконання ранкової зарядки»

 (класні керівники, медсестра)

Медичний огляд учнів.

(медсестра)

Цикл бесід з техніки безпеки під рубрикою «Обережно! Кригохід»

	13.03-

17.03 
	Ознайомлення учнів 11-х класів з інструкцією про порядок проведення ДПА (заступник з НВР) 

Аналіз відвідування відкритих уроків у рамках предметних тижнів

(дирекція)

Організація виставки атестаційних матеріалів вчителів.

(атестаційна комісія)

Виробнича нарада.

Тиждень географії.
	Районний конкурс «Воскресни, писанко!»

( керівники гуртків)

Літературно-музичне свято «Наша пісня, наша душа»

( педагог-організатор)

Трудовий десант «Дахи для птахів»

(вчителі трудового навчання)

Засідання РПП

Свято «Мистецтво джерело любові і добра»
(класний керівник 3 класу)
	Методика навчання техніки волейболу у 8 – 9-х класах

(вчителі фізкультури)

Підготовка та проведення анкетування учнів 7 класів з метою вибору профілю навчання в старшій школі 

(практичний психолог)

Веселі старти.

(класний керівник 2 класу)
	Повторення вивченого матеріалу.

(дирекція)
	Бесіди: «Як запобігти захворюванням очей», «Твоя постава» 

(медична сестра)

	20.03-

24.03 
	Організація виставки атестаційних матеріалів вчителів.

(атестаційна комісія)

Педагогічна рада.
	Участь в  районному конкурсі «Юні інспектори руху»

(заступник з ВР)

Вікторина «Що я знаю про мистецтво»

(класні керівники)

Участь в районній виставці технічної творчості учнівської молоді «Наш пошук і творчість тобі, Україно!»
(керівники гуртків)
	Спортивна естафета «В дружбі з гімнастикою і легкою атлетикою»

(вчителі фізкультури)

Виступ “Людина починається з добра”

(практичний психолог)
	
	Діагностика щодо раннього виявлення наркотичного узалежнення і соціально неадекватної поведінки учнів.

(практичний психолог)

	27.03-

31.03 
	Звітування вчителів з питань організації позакласної й гурткової роботи з учнями

(керівники МО)

Засідання методичної ради

(заступник з НВР)

Підготовка до комплектування дітей до 1 класу, на наступний навчальний рік.

(заступник з НВР)

Тиждень фізичної культури, основ здоров'я та ОБЖ.
	Засідання  учнівської ради.

(педагог - організатор)
	Удосконалення кидків у баскетболі

(керівники гуртків)

Позакласний захід «Навколо світу за 40 хвилин» для учнів 1 – 4 класів

(класні керівники)

 Участь у районних змаганнях «Легкоатлетичний крос» (10 – 11 класи)

(вчителі фізкультури )
	
	Знайте та виконуйте правила дорожнього руху

(вчителі основ здоров'я)



	Квітень 

	03.04-

07.04
	Підсумки вивчення педагогічного досвіду вчителів 

(заступник з НВР)

Розробка практичних матеріалів для ДПА

(керівники МО)

Нарада при директорові
	Ціннісне ставлення особистості до природи

Участь у районному конкурсі декоративно-ужиткового мистецтва «Знай і люби свій край» (заступник з ВР, керівники гуртків)

Заходи до Всесвітнього дня здоров’я 
(заступник з ВР, медсестра)

Індивідуальні консультації батьків 
«Свято гумору»

(класний керівник 7 класу)
	Легкоатлетичний крос 1-5 класи

(вчителі фізкультури)

Бесіда «Причини травматизму та перша допомога на уроках фізичної культури» 

(вчителі фізкультури)

Профорієнтаційна робота.

(практичний психолог )
	Вивчення стану викладання трудового навчання.

 (дирекція)
	Інструктаж з техніки безпеки та правил поведінки під час роботи на клумбі

(класні керівники)

Бесіда «Здорові звички – здоровий спосіб життя»

(медсестра)

	10.04-

14.04
	Ознайомлення вчителів з новими нормативними документами Міністерства освіти і науки України.

(заступник з НВР)

Аналіз роботи вчителів, що працюють перший рік 

(заступник з НВР)

Моніторинг дослідження результативності участі школи у районних і обласних турах учнівських олімпіад, конкурсах МАН

(дирекція)

Тиждень предмета “Захист Вітчизни”

Засідання методичної ради школи.
	Заходи до Міжнародного дня вшанування в’язнів концтаборів 
(заступник з ВР, вчителі історії)

Трудова операція «Посади дерево»
 (класні керівники)

Свято «Природа наш дім»

(класний керівник 8 класу)
	Легкоатлетичний крос 9-11 класи

(вчителі фізкультури)

Заняття з формування правильної постави та профілактики плоскостопості.

(вчителі фізкультури)

Проведення профілактичної роботи з учнями середніх класів, особливо учнями “групи ризику” з метою запобігання  проявом насильства в школі.

 (практичний психолог)

Бесіда з учнями, що перебувають в списках “групи ризику”. 

(практичний психолог)
	Вивчення стану викладання трудового навчання.

 (дирекція)
	Бесіда «Допоможи сам собі або як запобігти хворобі»

(медсестра)

День протипожежної безпеки. Практичні заняття 

(класні керівники, заступник з ВР)



	17.04-

21.04
	Оформлення в кабінетах куточків  та стенду школи «Готуймося до ДПА»

 ( вчителі -предметники, заступник з НВР)
Скласти розклад консультацій, розклад державної підсумкової атестації, замовлення пакетів до ДПА

 (заступник з НВР)

Виробнича нарада.

Тиждень трудового навчання.
	Заходи до Всесвітнього дня довкілля 
(педагог- організатор, вчителі біології)

Засідання ради учнівського самоврядування

(педагог-організатор)
Районний збір лідерів учнівського самоврядування.

(педагог – організатор)

Співпраця з працівниками центру зайнятості.

(практичний психолог)

Свято – бесіда «Добрим будь» 
(заступник з ВР, педагог – організатор, класні керівники)

Театралізоване дійство «Хто природу не тривожить, тому вона допоможе»
(класний керівник 9 класу)


	Тиждень рухливих ігор 

(вчителі фізкультури)

Навчання ловіння та ведення м’яча в футболі

(вчителі фізкультурі)

Рухливі ігри для учнів 1-4 класів «Мій веселий дзвінкий м’яч»

(педагог-організатор)

Співпраця з представниками центру зайнятості

 (практичний психолог)
	Цивільний захист.

 (дирекція)
	Організація роботи з озеленення території закладу

(завгосп, класні керівники)

Бесіда «Вогонь наш друг і ворог одночасно»

(класні керівники)

	24.04-

28.04
	Організація вивчення з учнями, батьками інструкції про ДПА

(заступник з НВР)

Перевірка ведення класних журналів, іншої шкільної документації 

(дирекція)

Скласти графік відпусток працівників школи (дирекція)
	Конференція «На Чорнобиль летять журавлі» (педагог-організатор)

Конкурс писанки (керівники гуртків)

Проведення «Дня відкритих дверей» з метою ознайомлення батьків з методикою роботи вчителів

(дирекція)

Тиждень дитячої та юнацької книги.

(бібліотекар)

Свято «Прощавай, Букварику»

(класні керівники 1-А, 1-Б класів) 
	Розвиток координації й рівноваги під час проведення гімнастичних вправ

(вчителі фізкультури)

Проведення рухливих ігор з елементами бігу з учнями 5-8 класів

(вчителі фізкультури)

Виступ “Як поводити себе в товаристві” 7 – 8 класи

(практичний психолог)

Чудернацькі забави.

(вчитель фізкультури 5 класу)
	Стан охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки.

(дирекція)
	Операція «Весняні клопоти» 

(педагог-організатор

	Травень 

	01.05-

05.05
	Нарада при директорові
	Ціннісне ставлення особистості до сім'ї', родини,  людей

1 травня – Міжнародний день солідарності трудящих.

(класні керівники )

Заходи до міжнародного дня танцю.

(Керівник хореографічного гуртка)

Операція «Забуті могили», присвячена Дню Перемоги.

(педагог-організатор, класні керівники)

Акція «Серце до серця»

 (педагог-організатор)

Кав’ярня «Батьківська хата»

(класний керівник 9-Б класу)
	Участь у районних змаганнях з легкоатлетичного кросу .10-11кл.

 (вчителі  фізкультури)

Участь у районних змаганнях «Старти надій» 6-7кл.

(Вчителі фізкультури)

Спортивна вікторина: «Що? Де? Коли? Як?»

(вчителі фізкультури)

Методика «Малюнок людини»
1-4 класи

(практичний психолог)

Уроки мужності “Це не треба мертвим, а живим”

(вчителі історії, класні керівники)
Тематична виставка “Шляхами війни”

(бібліотекар)
	Класно – узагальнюючий контроль.

(дирекція)


	Попередній аналіз літнього відпочинку учнів (Класні керівники)

Упорядкування клумб на територіях, закріплених за класами

(заступник з ВР, класні керівники)



	08.05-

12.05
	Перевірка стану техніки читання в 1-6 класах

(заступник з НВР)


	Уроки мужності, присвячені Дню Перемоги.

(Класні  керівники)

Мітинг-реквієм «Зі спалу геройства і мертвих, і живих писалось ім’я Перемоги» 

(педагог - організатор)

Засідання РПП

«День матері»

(класний керівник 6 класу)
	Ігри з елементами стрибків та силової підготовки.

(Вчителі фізкультури, педагог-організатор)

Складання статистичного, аналітичного звіту роботи за рік.

 (практичний психолог)

Операція  “Подаруй квітку ветерану”

(заступник з ВР)
	Науково – методична рада. Школи.

(дирекція)
	Інструктаж «Правила безпеки під час грози».

(Класні керівники)

	15.05-

19.05
	Директорські контрольні роботи за рік. 

(Заступник директора з НВР)

Складання графіку та організація навчальних екскурсій і практики

(заступник з НВР)

Виробнича нарада


	Конкурс малюнків «Мій товариш»
(класні керівники)

Заходи до дня Європи.

(педагог – організатор)

Міжнародний день музеїв.

(заходи на базі шкільного музею)

(керівник музею)

Свято «Батьківська оселя-оберіг»

(класний керівник 10 класу)

Загальношкільні батьківські збори 

(ЗДВР)
	Спортивні ігри з м’ячем.

(Вчителі фізкультури)

Підготовка і перепідготовка педагогів школи до роботи в умовах до профільної підготовки учнів. 

(дирекція)

Участь учнів 11-х класів у «Військово-польових зборах»

(вчителі ЗВ та МСП)

Міжнародний день сім'ї.

(класні керівники , практичний психолог)

Конкурс малюнків “Доля дітей у роки Другої світової війни”.

(вчителі образотворчого мистецтва)
	Виконання програм.

(дирекція)

Організація та стан відвідування учнями школи.

(дирекція)
	Залік працівників школи з питань охорони праці. 

(Директор)

	22.05-

26.05
	Державна підсумкова атестація навчальних досягнень учнів  4-го класу 

(заступник з НВР)

Педагогічна рада.

Підсумкове засідання методичної ради школи

(заступник з НВР)


	День слов’янської писемності та мови.

(Вчителі української мови та літератури) (24.05)

Свято «Прощавай, початкова школо!» 

(класні керівники  4 класу)

«Свято Останнього дзвоника.»
(заступник з ВР, педагог - організатор, класні керівники, 11 клас)

«Свято вручення атестатів» 

(заступник з ВР, педагог - організатор, класний керівник, 11 клас)

Участь батьківського комітету у підготовці і проведенні свята Останнього дзвоника та випускних вечорів  (дирекція)
	Шкільна спартакіада «Спорт – це сила і краса». 9кл.

(вчителі фізкультури)

Туристичний похід в урочище Лядо. 10-11 кл.

(вчителі фізкультури та географії)

Військово – патріотично свято “Ми майбутні патріоти”

(вчителі ЗВ)

Веселі старти.

(класні керівники 1-А, 1-Б класів)
	Моніторингові дослідження навчальних досягнень учнів.

(дирекція)
	

	29.05-

02.06
	Збір, систематизація та узагальнення матеріалів з питань методичної, інноваційної науково-дослідницької  роботи

(заступник з НВР)

Засідання методичної ради.

(заступник з НВР)
	1 червня – Міжнародний день захисту дітей.

 (педагог-організатор)

Всесвітній день без тютюну. (31.05)

(практичний психолог, медсестра)

Акції “Милосердя”

 (учнівський парламент)
	Година спілкування до Дня захисту дітей.

(класні керівники)

Тренінг “ Здоровий спосіб життя”

(практичний психолог)
	
	Цільовий інструктаж учнів з безпеки життєдіяльності під час літньої практики та екскурсій.

 (класні керівники)

	Червень

	05.06-

09.06 
	Контроль перебігу ДПА в 9-их класах

(дирекція)

Нарада при директорові


	Свято «Міс Літо – 2016»
(заступник з ВР, педагог – організатор)

Екскурсія до урочища Гать.

(педагог – організатор, класні керівники)
	«Ігри патріотів» спортивно-розважальна гра для юнаків 8, 10 класів

(вчителі фізкультури та ЗВ)

Тренінг “Намисто унікальності”

(практичний психолог)
	Робота МО.

(дирекція)

Особові справи учнів.

(дирекція)
	

	12.06-

16.06 
	Підсумки та аналіз роботи педколективу над науково-методичною проблемою, визначення й проектування шляхів реалізації творчих проектів. (І етап)

(заступник з НВР)
	
	Організація фізичного виховання школярів із послабленим здоров’ям

(медсестра)

 Народні рухливі ігри в школі (вчителі фізкультури)
	 Стан ведення класних журналів, журналу ГПД.

(дирекція)


	Ремонт класних приміщень

(завгосп)

Робота на пришкільних клумбах (завгосп, класні керівники)

	19.06-

23.06
	Перевірка записів в особових справах учнів (психолог, класні керівники)

Виробнича нарада


	
	
	Перевірка оформлення документації з ДПА

(заступник з НВР)
	

	26.06-

30.06 
	Оформлення документів:

свідоцтв, грамот

(класні керівники)

Педагогічна рада
	
	
	
	Завершити ремонт школи.
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